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Presentación 

El perfil subregional contiene información de referencia de la subregión del Urabá del Departamento de Antioquia, con 

el fin de dar a conocer las características geográficas, económicas, sociales, ambientales, institucionales y de 

competitividad de este territorio, que permite realizar priorizaciones frente a sus necesidades y potencialidades y 

avanzar en la definición de estrategias y acciones para fortalecer las capacidades de los Consejos Territoriales de 

Planeación Municipal para gestionar el desarrollo de sus territorios y de su articulación subregional. 

Las particularidades de la subregión del Urabá fueron un elemento orientador para el taller subregional, las cuales se 

compararon con las otras ocho subregiones con las que cuenta el Departamento de Antioquia, para establecer su 

posicionamiento y hacer una priorización de problemáticas y potencialidades, que nos permitan afianzar una visión de 

subregión a los consejeros territoriales, compartir iniciativas conjuntas y articularse a la gestión del Consejo 

Departamental de Planeación y del Sistema Departamental de Planeación de Antioquia. 



Página 8 de 44 

 

 

1. Metodología 

Para generar el perfil subregional de desarrollo de las subregiones de Antioquia, se partió de fuentes de información 

secundaria, determinando características y particularidades de los territorios antioqueños, para lo cual el Plan de 

Desarrollo de Antioquia, UNIDOS POR LA VIDA 2020 -2023 fue la base inicial complementada con información 

adicional de la Gobernación de Antioquia, el DANE, la Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia, las 

Corporaciones Autónomas Regionales del Departamento y otras fuentes confiables, oportunas y pertinentes. 

La información obtenida de las diferentes fuentes permitió evidenciar las características geográficas; información sobre 

la dinámica poblacional que permite puntualizar la concentración de la población; y evidenciar las condiciones sociales 

en términos de necesidades básicas insatisfechas, pobreza multidimensional y calidad de vida de los habitantes a nivel 

subregional, generando un comparativo con las subregiones que componen el Departamento de Antioquia. 

Se obtuvo información a nivel económico para conocer las especializaciones de los territorios en actividades 

económicas, lo que les permite a las subregiones aportar al PIB del Departamento, definir su composición empresarial, 

uso del suelo urbano, los niveles de desempleo, la situación fiscal y tributaria de las subregiones, y la competitividad 

en temas de accesibilidad. 

Se presenta la cobertura y calidad de servicios públicos y asistenciales, los servicios de salud, educación, vivienda y 

seguridad, que deben ser priorizados en el perfil especifico desarrollado de cada subregión. 

Además, se presentan características ambientales, mostrando los principales ecosistemas naturales con los que 

cuenta la subregión, las áreas de protección y las principales problemáticas ambientales. 

Teniendo en cuenta el índice de competitividad construido por la Universidad de Antioquia y la Gobernación de 

Antioquia para el 2019, se realiza un análisis a nivel subregional que permite identificar y validar aspectos que hacen 

a la subregión más o menos competitiva frente a los demás territorios del Departamento. 

Con la información analizada de las diferentes fuentes secundarias, se priorizaron los aspectos fundamentales de cada 

una de las subregiones con el fin de hacerle un seguimiento sectorizado y priorizado a los proyectos y programas del 

Plan de Desarrollo Departamental por parte del Consejo Territorial de Planeación de Antioquia y de los Consejos 

Territoriales de Planeación Municipales, con enfoque subregional y en pro del desarrollo de los territorios del 

Departamento. 

La priorización se realizó por medio de un semáforo para establecer el orden de prioridad de dichas problemáticas 

ubicadas en color rojo por su situación deficitaria, en color amarillo como priorizaciones medias y en color verde como 

ejes dinamizadores de los procesos de desarrollo y competitividad de las subregiones. 
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La matriz de semaforización fue contrastada con las prioridades que se realizaron por parte del Consejo Territorial de 

Planeación de Antioquia, plasmadas en el concepto al Plan de Desarrollo del Departamento de Antioquia 2020 – 2023, 

para focalizar los ejes prioritarios a validar en los talleres subregionales con los consejeros y consejeras de los 

municipios del Departamento, realizados por subregiones y determinar las principales problemáticas a tener en cuenta 

para el seguimiento de los Planes de Desarrollo Municipales y Departamental y para determinar las principales 

fortalezas o potencialidades de los territorios, como ventajas que los hacen más competitivos. 

Las priorizaciones obtenidas del análisis permiten construir una propuesta metodológica para el seguimiento de la 

gestión del desarrollo territorial subregional, en los temas prioritarios del Consejo Territorial de Planeación 

Departamental validada como estrategia en el Encuentro Departamental con los consejeros y consejeras del 

Departamento de Antioquia. 

Se realizó una síntesis de potencialidades y fortalezas de la subregión, a partir de las diferentes iniciativas de los 

actores del territorio, en la que se dimensionan oportunidades de desarrollo territorial, que permitirán afianzar la 

competitividad y la sostenibilidad subregional y departamental, las cuales fueron validadas y estructuradas en la 

estrategia de gestión para el desarrollo Departamental desde la perspectiva de la Sociedad Civil en el marco de la 

Gestión del Consejo Territorial de Planeación de Antioquia - STPA y del Sistema Departamental de Planeación de 

Antioquia – SDPA. 
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2. Caracterización subregional 

En el presente apartado se evidencian las características de la subregión del Urabá en términos geográficos, 

poblacionales, sociales, económicos, servicios públicos, ambientales y competitivos que son la base para determinar 

potencialidades, prioridades y estrategias para el desarrollo de la subregión. 

2.1 Características geográficas 
 

La subregión Urabá limita por el norte con el mar Caribe, por el sur con el Departamento del Chocó, por el oriente con 

el Departamento de Córdoba y con las subregiones Norte, Suroeste y Occidente, y por el occidente con el 

Departamento del Chocó. 

El Urabá cuenta con 11.664km2 representando el 18,6% del territorio de Antioquia. (Gobernación de Antioquia, 2020) 

El Urabá tiene tres zonas, establecidas por sus características geográficas y poblacionales: 

● “La zona Norte: Arboletes, Necoclí, San Juan de Urabá y San Pedro de Urabá. Corresponde geográficamente a las 

estribaciones de la serranía de Abibe, llanura costera y de valles intramontanos de los ríos San Juan y Mulatos, con un 

clima predominantemente seco y dominado por el grupo cultural costeño. Tiene una extensión de 278.600 hectáreas. 

● La zona Centro: Apartadó, Carepa, Chigorodó, Mutatá y Turbo. Tiene una extensión de 583.777 hectáreas. Incluye 

humedales en la proximidad del golfo de Urabá, en el área de interfluvio de los ríos León y Atrato. Su clima es 

predominantemente húmedo (bosque húmedo tropical y bosque muy húmedo tropical y premontano) y comprende las 

zonas localizadas entre el piedemonte de la serranía de Abibe y el valle aluvial del río León. 

● La zona Atrato Medio: Murindó y Vigía del Fuerte. Forma parte de un territorio biofísico más amplio, constituido por la 

cuenca del Atrato, el sistema de humedales y las zonas del delta, y se caracteriza por su gran riqueza en biodiversidad 

y por su inmenso valor ecológico: es hábitat para especies acuáticas y terrestres, santuario y refugio de especies 

silvestres, apoya la función hidrológica, de almacenamiento de aguas lluvia y de escorrentía, es recarga natural de agua 

subterránea y purificador del agua. Aproximadamente el 43 % del territorio corresponde a pantanos y zonas anegadizas 

y el 50 % a bosques”. (Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia, 2019) 

En la subregión se ubica el golfo de Urabá que permite las conexiones con el Mar Caribe y la internacionalización del 

Departamento y varias zonas del país contando con el Distrito de Turbo que ha potencializado las conexiones del  

territorio. 
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Figura 1. Mapa de ubicación 
 
 

 
Fuente: IGAC - Elaboración: Equipo de trabajo 

 
La subregión está conformada por once (11) municipios: 

 
● Apartadó, de categoría tercera (3). 

● Turbo, de cuarta (4) categoría. 

● Arboletes, Carepa, Chigorodó, Murindó, Mutatá, Necoclí, San Juan de Urabá, San Pedro de Urabá y Vigía 

del Fuerte, de categoría sexta (6). 

2.2 Dinámica poblacional 
 

La dinámica poblacional permite explicar las particularidades de la subregión asociadas a la presión demográfica y sus 

formas de relacionamiento con el desarrollo de la subregión. 

2.2.1 Población de la subregión 
 

Teniendo en cuenta las proyecciones del DANE para el 2020 la subregión del Urabá cuenta con 525.685 habitantes, 

hay 257.817 hombres y 267.868 mujeres que corresponden al 49% y 51% respectivamente y la convierte en la tercera 

subregión con mayor población, después de Valle de Aburrá y Oriente. 
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Su población se concentra en la cabecera municipal con 301.391 personas, lo que corresponde al 57% de los 

habitantes y el restante 43% se ubica en los centros poblados y rural disperso (224.294 personas) (gráfica2). 

Tabla 1. Población (2020) 

 
Total 2020 Hombres Mujeres 

525.685 257.817 267.868 

Cabecera municipal 

Total Hombres Mujeres 

301.391 144.126 157.265 

Centros poblados y rural disperso 

Total Hombres Mujeres 

224.294 113.691 110.603 

Fuente: DANE (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
Gráfica 1. Población por género - Gráfica 2. Población por área geográfica 

 

 

 
Fuente: DANE (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
La población que más predomina en la subregión es la que se encuentra en el rango entre 0 a 14 años reflejando una 

tasa alta de natalidad, baja de mortalidad y una alta dependencia económica. 

Población que requiere de adecuados accesos a vivienda, servicios públicos, servicios de salud, educación y adecuada 

alimentación que permita un desarrollo apropiado de las personas. 
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Gráfica 3. Pirámide poblacional 
 

 
Fuente: DANE (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.2.2 Población indígena 

 

Para el 2020 cuenta con 18 de los 56 resguardos indígenas donde habitan la etnia Embera Katío en los municipios de 

Apartadó, Chigorodó, Mutatá, Murindó, Turbo y Vigía del Fuerte; la etnia Zenú en Arboletes, Necoclí y San Juan de 

Urabá; y la etnia Cuna Gunadule en Necoclí y Turbo. 

En el Urabá reside el 32% de los resguardos indígenas de Antioquia ubicándose como la subregión con mayore 

presencia de resguardos del Departamento de Antioquia. 

Gráfica 4. Resguardos indígenas 
 
 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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2.2.3 Comunidad negra, mulata, afrocolombiana, raizal y palenquera 
 

De la comunidad negra, mulata, afrocolombiana, raizal y palenquera habita el 43% de la población con respecto a 

Antioquia, es la subregión donde reside la mayor parte de esta población. 

Gráfica 5. Comunidad negra, mulata, afrocolombiana y palenquera 
 
 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.3 Características sociales 

 

La subregión Urabá presenta una alta vulnerabilidad social, posicionándose como la segunda subregión de Antioquia 

con mayores carencias que definen el bajo bienestar de la población principalmente en las zonas rurales de los 

territorios, contando con bajos ingresos que repercuten sobre el adecuado acceso a vivienda, servicios públicos, de 

salud y educación, además, a la accesibilidad a servicios de disfrute con una alta presencia de empleo informal que 

agudiza las condiciones sociales. 

2.3.1 Necesidades básicas insatisfechas 
 

La población del Urabá concentra carencias críticas en la población concentrada principalmente en las zonas rurales 

de la subregión. 

Es la segunda subregión con mayores necesidades básicas insatisfechas de Antioquia. (gráfica 7) 
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Gráfica 6. NBI en la subregión - Gráfica 7. NBI en Antioquia 
 

Fuente: Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia (2019) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.3.2 Pobreza multidimensional 

 

Los índices de pobreza se concentran principalmente en la zona rural, sin desconocer la situación similar que presenta 

en las áreas urbanas. 

De las privaciones con mayor participación, se encuentra el empleo informal (62,2%) y bajo logro educativo (58,4%). 

 
Es de resaltar, la dimensión de acceso a la vivienda y servicios públicos, en la que, de las cinco privaciones que se 

compone esta dimensión, tres se localizan por encima del 30%: Acceso a adecuada eliminación de excretas (43,3%), 

paredes inadecuadas (34,4%) y acceso a fuente de agua mejorada (32,7%), lo que profundiza los problemas en el 

hábitat de los hogares en situación de pobreza. 

Gráfica 8. Pobreza multidimensional en la subregión - Gráfica 9. Pobreza multidimensional en Antioquia 
 
 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.3.3 Calidad de vida. 

 

La calidad de vida en la subregión presenta grandes brechas, con mayores desafíos en la subregión asociados 

principalmente a materiales inadecuados (6,4%) recreación (11,6%) y capital del hogar (14,4%); esto se entiende como 
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bajos ingresos en los hogares que no han permitido la adquisición de adecuados bienes y servicios que les permita 

mejorar las condiciones de vida en términos de comodidad y disfrute. 

Gráfica 10. Calidad de vida en Antioquia 
 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.4 Características económicas 

 

La subregión del Urabá ha transformado sus dinámicas económicas de pasar de ser un territorio con actividades 

forestales y de conservación, se ha especializado en actividades agropecuarias principalmente por el flujo importante 

de banano, el plátano, la ganadería y la agricultura campesina e indígena de subsistencia, en las áreas de piedemonte, 

reconociéndose una nueva transformación de su estructura económica, convirtiéndose en una subregión agro urbano 

industrial y portuaria. En la subregión predominan la pesca, la ganadería, la agroindustria, la explotación maderera, la 

agricultura y el turismo. 

La subregión es una gran productora participando con el 46,4% de la producción del Departamento que equivalen a 

1.710.999 toneladas que corresponden a 24 productos donde predomina el banano (73,7%) y el plátano (14,9%). 

Gráfica 11. Principales cultivos 
 
 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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Las actividades pecuarias en la subregión son de gran relevancia con relación a las otras subregiones, cuenta con el 

mayor inventario de bovinos con un uso primordial para obtención de carne destacándose por una ganadería extensiva 

con baja tecnificación que ha generado un crecimiento en expansión territorial haciendo uso de los territorios 

agrologicamente más aptos para la producción agrícola. 

Como segundo uso de los bovinos en la subregión está el doble propósito y una pequeña proporción para la producción 

de leche, su utilización en área supera la usada para las actividades agrícolas dimensionando la relevancia de esta 

actividad en la subregión y evidenciando la ganadería extensiva. 

La actividad porcícola no tiene una relevancia en la subregión. 

 
La actividad avícola en la subregión tampoco es trascendental y se dedica a la crianza de aves de postura. 

 
2.4.1 Actividades económicas y valor agregado 

 

La subregión participa con el 6,9% del PIB departamental, posicionándose como la tercera subregión con mayor 

participación de Antioquia, después del Valle de Aburrá y del Oriente (gráfica 12). 

Los sectores que más le aportan al valor agregado son: agricultura (29,4%), comercio (14,8%) y actividades 

profesionales (8,7%). 

Gráfica 12. Valor agregado de Antioquia 
 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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2.4.2 Desempleo 
 

Es la subregión con mayor tasa de desempleo de Antioquia con un 12,8%, tasa con la que cuenta el Magdalena Medio 

en donde hay importantes brechas de desempleo entre hombres (6,2%) y mujeres (24,2%) con las mayores 

desigualdades de género en el empleo del Departamento. 

Los sectores que más generan empleo son: agropecuario (37,2%), el de servicios (20,5%) y el comercio (20,0%) 

 
La tasa de formalidad laboral es de 41,0% reflejando una alta informalidad en el territorio reflejado en las bajas 

condiciones sociales de la población de la subregión. 

Gráfica 13. Desempleo en Antioquia 

 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.4.3 Organización empresarial 

 

La subregión para el 2019 contó con 10.921 empresas lo que corresponde a una densidad de 21,2 empresas por cada 

mil habitantes, posicionándose como la sexta subregión con mayor densidad empresarial de Antioquia en donde 

predominan las microempresas con un 96,3% además de la presencia de pequeñas (2,9%), mediana (0,7%) y grandes 

empresas (0,1%). 

El comercio es el sector con el que cuenta con un número mayor de empresas, seguido de servicios. (Cámara de 

Comercio de Medellín para Antioquia, 2019). 
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Gráfica 14. Densidad empresarial en Antioquia - Gráfica 15. Empresas de la subregión 

 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.4.4 Distribución de la propiedad de la tierra del suelo rural 

 

De las gráficas 16, 17 y 18, se puede apreciar que la subregión es caracterizada por una mayor concentración de la 

propiedad de la tierra, pues el 27,6% de los predios se encuentran entre 20 y 200 Has en el suelo rural, mientras que 

en el Departamento de Antioquia son solo el 14,4% y los predios menores de 20 Has predominan en Antioquia siendo 

el 83,8%, mientras que en el Urabá son el 71,01% 

Esta situación de la tenencia nos permite afirmar que coexisten la mediana y gran propiedad en el Urabá Antioqueño, 

con una multiplicidad de microfundios y minifundios rurales, en ambos casos presentando una utilización no apropiada 

de los suelos. 

Por su parte en relación con el número de propietarios se confirma la misma relación con los tamaños de los predios 

predominando pequeños propietarios (67,64%) y medianos propietarios (29,6%). lo que comparado con la situación 

departamental revela menor acceso a la tierra. 

Gráfica 16. Predios en Antioquia 
 
 

 
Fuente: Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia (2019) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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Gráfica 17. Predios en la subregión - Gráfica 18. Propietarios de la subregión 
 
 

Fuente: Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia (2019) – Elaboración: Equipo de trabajo 

2.4.5 Situación fiscal y tributaria 
 

El Urabá es la tercera subregión con mayores ingresos (817.348.978 miles de pesos) y la tercera con mayor ejecución 

de egresos (693.065.223 miles de pesos) del Departamento de Antioquia, reflejando la posibilidad de hacer adecuadas 

inversiones para el desarrollo de la subregión (gráficas 19 y 20). 

Sus ingresos provienen principalmente de las transferencias nacionales (549.095.594 miles de pesos) que hacen parte 

de los ingresos tributarios con una alta dependencia del gobierno central, sus ingresos son ejecutados principalmente 

en inversión (605.454.160 miles de pesos). (gráficas 21 y 22) 

Gráfica 19. Ejecución de ingresos de Antioquia 
 
 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2018) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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Gráfica 20. Ejecución de egresos de Antioquia 
 
 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2018) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
Gráfica 21. Ingresos de la subregión 

 
 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2018) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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Gráfica 22. Egresos de la subregión 
 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2018) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.4.6 Comunicaciones y Transporte (Competitividad - accesibilidad) 

 

El Urabá es una zona geoestratégica por la conexión que le genera al Departamento de Antioquia con los corredores 

de comercio del caribe con Norteamérica y Europa principalmente y a su cercanía al canal de panamá que la conecta 

con la Región Pacífico del planeta. 

Además, de contar con una conexión exterior importante, tiene buena conexión con en el interior de Antioquia y con la 

vía panamericana, por medio de la Autopista Mar 2 sin desconocer las dificultades internas en temas viales con las 

que cuenta la subregión principalmente de Vigía del Fuerte y Murindó que no cuentan con acceso terrestre al Valle de 

Aburrá como centralidad de Antioquia. 

Cuenta con la infraestructura aérea de los aeropuertos regionales de Carepa y Turbo. 

 
Las Autopistas para la Prosperidad evidencian potencialidades en los mercados, generación de empleo, variaciones 

demográficas, mayores oportunidades de accesibilidad que permiten más conexiones para el Departamento con los 

territorios nacionales y mejoras en los aspectos sociodemográficos de la subregión. (Cámara de Comercio de Medellín 

para Antioquia, 2019) 
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Figura 2. Mapa obras viales de Antioquia 

 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) 

 
2.5 Servicios públicos y asistenciales 

 

El bienestar de las personas es incidido en gran proporción por la presencia de servicios básicos que mejoran las 

condiciones de vida de la población, en esta sección se presenta la cobertura de los servicios públicos, cobertura en 

educación y vivienda de la subregión del Urabá y se presentan los índices más prioritarios para la subregión frente a 

las demás subregiones en temas de salud y seguridad, en donde se toman como prioritarios, los aspectos en los cuáles 

la subregión está en situación negativa, con respecto a las demás subregiones del Departamento de Antioquia. 

2.5.1 Servicios públicos 
 

El acceso a servicios públicos permite evidenciar las condiciones de calidad de vida de la población de la subregión 

reflejando un bienestar. 

La subregión cuenta con cobertura en servicios públicos medio con respecto a las demás subregiones de Antioquia, 

sin embargo, se reconoce la necesidad de mejorar en todos los servicios que permita un mejor bienestar de la población 

(tabla 2). 

Sus menores coberturas con respecto a las otras subregiones son en acueducto y tasa de reciclaje contando con la 

menor cobertura del Departamento lo que lo hace susceptible y vulnerable en temas de saneamiento teniendo en 

cuenta que es una subregión con una significativa generación de residuos sólidos los cuales no cuentan con una 

adecuada reutilización y se llevan a los rellenos sanitarios con altas disposiciones. 
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Tabla 2. Cobertura de servicios públicos 

 

Servicios públicos Cobertura 
Posición 

subregional 
Cobertura cualitativa 

Cobertura de agua potable 60,3% 4 MEDIA 

Cobertura de acueducto 68,8% 8 BAJA 

Cobertura de energía eléctrica 97,9% 4 MEDIA 

Penetración de internet fijo 9,1% 4 MEDIA 

Cobertura de alcantarillado 57,3% 6 MEDIA 

Cobertura de gas 38,0% 5 MEDIA 

Tasa de reciclaje 0,1% 9 BAJA 

Fuente: DANE (2018) y Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
*La clasificación de la cobertura cualitativa se determina según la posición que ocupa frente a las demás subregiones del Departamento. Si la 

cobertura está entre las primeras tres subregiones es alta, en las siguientes tres es media y en las últimas tres es baja. 

2.5.2 Salud 
 

Para el 2018 el 79,5% de la población se encontraba afiliada al sistema de seguridad social en salud reflejando bajos 

niveles en cobertura y atención. 

La subregión Urabá presenta alta tasa de mortalidad por desnutrición en menores de cinco años, lo cual se debe 

principalmente a la presencia de problemas sanitarios y a la inseguridad alimentaria que hay en el territorio, definida 

como la “disponibilidad suficiente y estable de alimentos, el acceso y el consumo oportuno y permanente de los mismos 

en cantidad, calidad e inocuidad por parte de todas las personas, bajo condiciones que permitan su adecuada 

utilización biológica, para llevar una vida saludable y activa”. 

Gráfica 23. Mortalidad por desnutrición en menores de cinco años en Antioquia - Gráfica 24. Hogares con 

inseguridad alimentaria 

 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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2.5.2.1 COVID – 19 

La subregión para el 20 de octubre de 2020 fue la segunda subregión con mayor afectación por COVID-19 de Antioquia 

con un 5,5% de los contagios del Departamento debido a la alta población con la que cuenta y que se ve agravada por 

la baja población afiliada y los bajos servicios de salud de la subregión en comparación con el Valle de Aburrá y Oriente 

que tiene una mejor capacidad de respuesta generando una alta alerta con respecto a la pandemia. (gráfica 25). 

La afectación de los municipios que conforman la subregión está entre moderada y alta (figura 3). 

 
Gráfica 25. Casos de COVID – 19 en Antioquia 

 
 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
Figura 3. Mapa de afectación por COVID 19 en la subregión 

 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) 
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2.5.3 Educación 
 

El Departamento de Antioquia cuenta con una cobertura mayor al 100% en educación primaria y secundaria, sin 

embargo, en educación en transición, media y superior, presenta una menor cobertura con significativas brechas entre 

las subregiones del Departamento. 

La subregión Urabá cuenta con alta cobertura en educación en transición, con cobertura media en educación media y 

superior con respecto a las otras subregiones, si bien no la hace una subregión prioritaria es necesario la ampliación 

en cobertura de la población que le permita capacitar y potencializar el talento humano de la subregión en pro del 

mismo desarrollo y mejoría de las condiciones socioeconómicas del territorio. 

La subregión cuenta con una tasa de deserción del 3,4% ubicándose como la cuarta subregión con mayor deserción, 

además, tiene 514 instituciones educativas físicas que le han permitido una buena cobertura en la educación básica y 

secundaria, haciendo necesario la complementariedad de la educación con la media y la superior. 

Tabla 3. Cobertura en educación 

 

Nivel educativo Cobertura Posición subregional Cobertura cualitativa 

Tasa de cobertura neta en transición 81,3% 2 ALTA 

Tasa de cobertura neta en media 44,1% 4 MEDIA 

Tasa de cobertura de educación superior 16,2% 5 MEDIA 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
*La clasificación de la cobertura cualitativa se determina según la posición que ocupa frente a las demás subregiones del Departamento. Si la 

cobertura está entre las primeras tres subregiones es alta, en las siguientes tres es media y en las últimas tres es baja. 

2.5.4 Vivienda 
 

En aspectos de vivienda, Urabá es la segunda subregión con mayor déficit cuantitativo y cualitativo en viviendas 

urbanas, además, es la segunda subregión con mayor déficit cuantitativo en viviendas rurales y mayor con déficit  

cualitativo en viviendas rurales. 

Esto permite evidenciar unas altas carencias en las viviendas y en el bajo bienestar de la población con una 

concentración principal en déficits cualitativos ubicados en las zonas rurales. 
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Tabla 4. Déficit en viviendas 

 

Déficit en viviendas Déficit 
Posición 

subregional 
Déficit 

Porcentaje de viviendas urbanas con déficit cuantitativo1 8,0% 8 ALTO 

Porcentaje de viviendas urbanas con déficit cualitativo2 31,6% 8 ALTO 

Porcentaje de viviendas rurales con déficit cuantitativo 11,8% 8 ALTO 

Porcentaje de viviendas rurales con déficit cualitativo 65,7% 9 ALTO 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
*La clasificación de déficit se determina según la posición que ocupa frente a las demás subregiones del Departamento. Si el déficit está entre 

las primeras tres subregiones es bajo, en las siguientes tres es medio y en las últimas tres es alto. 

2.5.5 Seguridad y convivencia 
 

El conflicto armado, ha aumentado la precariedad de condiciones para el acceso a la propiedad, ha restringido los 

procesos de restitución de tierras y ha limitado el mejoramiento socioeconómico de las comunidades campesinas e 

indígenas y afrocolombianas de la subregión. 

Se ha dificultado el desarrollo del comercio y la libre movilidad de la población, si bien la dinámica económica 

predominante mantiene la pujanza y el crecimiento de estas actividades, los habitantes de la subregión no se sienten 

seguros donde residen esto se debe principalmente a la presencia de grupos armados. 

Gráfica 26. Hogares donde las personas se sienten seguras y muy seguras en el barrio o vereda donde viven 

 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
 

1 Viviendas con déficit cuantitativo son viviendas con carencias habitacionales en estructura (paredes, cohabitación y hacinamiento no 

mitigable) 

2 Viviendas con déficit cualitativo son viviendas con problemas susceptibles a ser mejorados, en estructura de los pisos, hacinamiento 

mitigable, servicios públicos y lugar inadecuado para preparar los alimentos 
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2.6 Características ambientales 
 

La subregión cuenta con un importante accidente geográfico para Antioquia y para Colombia (el golfo de Urabá),  

además de un importante sistema de humedales que se han caracterizado por tener una importante riqueza en 

biodiversidad y un alto nivel ecológico. Se destaca el aprovechamiento insostenible de Manglares, Bosques y Pesca 

extractiva en la cuenca del Atrato y en el Golfo de Urabá, que ponen en riesgo estos potenciales ambientales. 

2.6.1 Áreas de protección 
 

La subregión cuenta con importantes áreas de protección entre Distritos Regionales de Manejo Integrado (DRMI), 

Reservas Naturales de la Sociedad Civil (RNSC), Parques Nacionales y Regionales Naturales, Reserva Forestal  

Protectora Nacional (RFPN). Teniendo en cuenta, además, de las áreas de protección por los territorios étnicos; de 

estrategias complementarias para la conservación por iniciativas locales, Reservas Forestales Nacionales, áreas con 

pendientes mayores a 45°, recarga de acuíferos, y reservas municipales; y de áreas de ecosistemas estratégicos como 

la Unidad Ambiental Costera – UAC, zona continental, humedales, recurso hídrico, bosques secos, manglares, 

arrecifes coralinos y el UAC Darién. 

Tabla 5. Áreas de protección 

 
Área Unidad Municipio Área por municipio 

 
 
 
 
 
 
 

Áreas Protegidas 

DRMI Ensenada Necoclí 25.735 

Reservas Naturales de la Sociedad Civil San Pedro de Urabá 885 

 
 

DRMI Zona Norte (Res. 1814 de 2015) 

Arboletes 66.575 

Necoclí 20.706 

San Juan de Urabá 23.278 

San Pedro de Urabá 57.420 

Turbo 2.229 

Parques Nacionales Naturales 
Mutatá 2.040 

Turbo 12.329 1 

Reserva Forestal Protectora Nacional 
Mutatá 1.541 

Turbo 24.961 

Parque Regional Natural Turbo 5.256 

 
 

DRMI- Humedales Serranía de Abibe 

Apartadó 27.530 

Carepa 22.191 

Chigorodó 26.925 

Mutatá 759 

Turbo 62.706 

 
 
 
 

Territorios étnicos 

 
 

 
Territorios indígenas 

Apartadó 299 

Carepa 33 

Chigorodó 11.610 

Mutatá 40.572 

Murindó 60.500 

Necoclí 2481,22 

Turbo 6.555 

Vigía del Fuerte 39.534 

Consejos comunitarios Murindó 62.125 
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  Turbo 42.040 

Vigía del Fuerte 116.452 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Estrategias 
complementarias 

para la 
Conservación 

 
Iniciativas locales 

Arboletes 25 

Necoclí 104 

San Juan de Urabá 125 

San Pedro de Urabá 183 

 
 
 
 

Áreas con Pendientes Mayores al 100% (45°) 

Apartadó 35 

Carepa 27 

Chigorodó 238 

Murindó 168 

Mutatá 1.200 

Necoclí 23 

San Pedro de Urabá 1 

Turbo 78 

Vigía del Fuerte 148 

 
 
 

 
Reservas 
Ley 2/59 

 
En tipo A 

Mutatá 6.512 

Murindó 4.021 

Vigía del Fuerte 15.676 

 
En tipo B 

Mutatá 1.628 

Murindó 522 

Vigía del Fuerte 15 

En tipo C 
Mutatá 1.837 

Murindó 99 

Áreas con previa decisión de 
ordenamiento 

Mutatá 26.976 

Murindó 121.679 

Vigía del Fuerte 150.128 

 
Recarga de Acuíferos 

Apartadó 3.705 

Carepa 5.163 

Chigorodó 11.429 

Turbo 2.058 

 
 

Reservas municipales 

Apartadó 2.767 

Carepa 91 

Chigorodó 30 

Mutatá 300 

Turbo 9 

 
 
 
 
 
 

 
Áreas de 

Ecosistemas 
Estratégicos 

 
UAC Zona continental 

Arboletes 2.327 

Necoclí 38.543 

San Juan de Urabá 6.694 

 
UAC Darién 

Apartadó 2.483 

Carepa 4.882 

Turbo 61.869 

 
 
 
 

 
Humedales 

 

 
Humedales 

continentales 

Arboletes 834 

Chigorodó 10 

Mutatá 134 

Necoclí 1.239 

San Juan de Urabá 43 

San Pedro de Urabá 92 

Turbo 142 

 
Complejo humedales 

Atrato- León 

Apartadó 2.006 

Carepa 11.478 

Chigorodó 9.682 

Mutatá 820 

Turbo 93.283 
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  Complejo humedales del 
río Atrato 

Murindó 72.790 

Vigía del Fuerte 113.567 

 

 
Recursos hídricos 

Apartadó 2.563 

Arboletes 366,68 

Carepa 3.670 

Chigorodó 7.883 

San Juan de Urabá 69,56 

Turbo 18.267 

 
 

Bosques Secos 

Arboletes 6.321 

Necoclí 5.745 

San Juan de Urabá 6.222 

San Pedro de Urabá 1.120 

Turbo 129 

 
Manglares 

Arboletes 3 

Necoclí 540 

San Juan de Urabá 24 

Turbo 4.870 

Arrecifes coralinos Necoclí 40 

Fuente: Corpouraba (2016) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.6.2 Problemas ambientales 

 

Las principales problemáticas ambientales de la zona son la deforestación y pérdida de biodiversidad, la fragmentación 

o pérdida de ecosistemas, contaminación y modificación de cuerpos de agua, afectación de los suelos, contaminación 

del aire, afectación y ocupación de rondas hídricas, erosión y afectación de los suelos por las actividades desarrolladas 

en la subregión. 

Los principales gases de efecto invernadero son generados por la ganadería extensiva. 

 
El riesgo climático predominante en la subregión es muy alto. Riesgo muy alto: Vigía del Fuerte, Turbo, Necoclí y San 

Juan de Urabá. Riesgo alto: Carepa, Chigorodó. Riesgo medio: Arboletes, Apartadó y Murindó. Riesgo muy bajo: 

Mutatá y San Pedro de Urabá. 

2.6.3 Residuos sólidos 
 

La subregión Urabá es la segunda subregión con mayores residuos generados en Antioquia además cuenta con la 

menor tasa de reciclaje lo que pone una alerta frente al tema de residuos que denota la necesidad de generar una 

cultura de reciclaje y una economía circular que permita la mayor sostenibilidad de los territorios y prolongue la vida 

útil de los rellenos sanitarios. 

En la tabla 6 y gráfica 27, se aprecia su posición relativa: 
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Tabla 6. Generación y disposición de residuos sólidos de Antioquia 

 

Subregión 
Generado 

s 
Dispuesto 

s 

Valle de Aburrá 1.128.619 857.300 

Urabá 133.055 126.092 

Oriente 117.004 97.641 

Suroeste 28.936 19.928,34 

Bajo Cauca 28.929  

Norte 22.400 13.231 

Nordeste 17.622 6.573,96 

Magdalena Medio 17.226 14.146,96 

Occidente 17.198 17.952,52 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2018) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 

Gráfica 27. Generación y disposición de residuos sólidos de Antioquia 
 
 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2018) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.7 Competitividad 

 

El índice Municipal de Competitividad en Antioquia (IMCA) está basado en 77 indicadores, reunidos en 12 pilares que 

son agrupados en 4 grandes factores (favorabilidad del entorno, capital humano, mercados y ecosistema de 

innovación). 

Teniendo en cuenta el índice Municipal de Competitividad del 2019 para los municipios de Antioquia, se determina que 

la subregión del Urabá tiene una competitividad de 29,6 de 100 ubicándose como la segunda subregión menos 

competitiva del Departamento. 
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Gráfica 28. Competitividad en Antioquia 
 

Fuente: Universidad de Antioquia y Gobernación de Antioquia (2019) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
Tomando en cuenta la posición de la subregión, se han determinado los aspectos en los que la subregión es más 

competitiva y menos competitiva, frente a las demás subregiones del Departamento. 

Si ocupa los tres primeros lugares tiene una alta competitividad, los siguientes tres una media competitividad y los 

últimos tres una baja competitividad. 

Tabla 7. Pilares de competitividad 

 

 
PILAR 

 
Puntaje 

 
Posición subregional 

 
Competitividad 

FAVORABILIDAD DEL ENTORNO 

Pilar 1: Instituciones 45,1 8 BAJA 

Pilar 2: Infraestructura 33,3 9 BAJA 

Pilar 3: Adopción TIC 18,9 3 ALTA 

Pilar 4: Macroeconomía No se tiene medida subregional  

CAPITAL HUMANO 

Pilar 5: Capacidades 31,6 8 BAJA 

Pilar 6: Salud 44,7 5 MEDIA 

MERCADOS 

Pilar 7: Mercado Laboral 46,8 8 BAJA 

Pilar 8: Mercado de Bienes 8,8 7 BAJA 

Pilar 9: Sistema Financiero 6,6 8 BAJA 

ECOSISTEMA DE INNOVACIÓN 

Pilar 10: Tamaño de Mercado 29,6 3 ALTA 

Pilar 11: Dinamismo de los Negocios 51,3 3 ALTA 
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Pilar 12: Capacidad de Innovación 9,1 3 ALTA 

Fuente: Universidad de Antioquia y Gobernación de Antioquia (2019) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
La subregión tiene la mayor competitividad en el factor de los ecosistemas de innovación que están conformados por 

los pilares de tamaño de mercado, dinamismo de los negocios y capacidad de innovación. 

El tamaño del mercado está medido por el PIB de la subregión que es representativo para el Departamento y por las 

importaciones de bienes. El dinamismo de los negocios es alto en la subregión debido a la facilidad con la que cuentan 

las empresas para instalarse en la subregión medido por los requerimientos administrativos, además, cuenta con una 

importante cultura emprendedora que es medida en materia de iniciativas empresariales. La capacidad de innovación 

en la subregión es alta por la diversidad económica en sus sectores que generan diversas alternativas de empleo. 

Sumado a la importancia competitiva de la subregión en el factor de los ecosistemas de innovación, también cuenta 

con una alta competitividad en el pilar de adopción de las TIC que hace parte del factor de favorabilidad del entorno. 

Este pilar toma en cuenta la penetración de internet, ancho de la banda de internet y el acceso a telefonía celular LTE. 

La subregión tiene una menor competitividad en el pilar de infraestructura ubicándose como la subregión más critica 

principalmente por la baja infraestructura de transporte sumando a la infraestructura media de servicios públicos con 

los que cuenta y que en algunos municipios se agudizan como Vigía del Fuerte. 

Además, la subregión es menos competitiva en el factor de mercados compuesta por los pilares de: mercado laboral, 

mercado de bienes y sistema financiero. En el mercado laboral la subregión es menos competitiva debido a la alta tasa 

de desempleo, a la alta presencia de empleo informal, la baja tasa de ocupación y la alta tasa de desempleo en mujeres 

y jóvenes. En el pilar de mercado de bienes es menos competitiva por la baja apertura comercial, la diversificación de 

los mercados externos y de la canasta exportadora, y el tamaño del mercado externo; además, incide en la baja 

densidad empresarial. En el pilar del sistema financiero es baja su competitividad por la baja cobertura de 

establecimientos financieros, índice de bancarización, saldos en cuentas de ahorro y los montos de microcrédito. 

También cuenta con una baja competitividad en los pilares de instituciones generado principalmente por el bajo 

desempeño del sector público y en el pilar de capacidades que es medido por la cobertura y calidad de la educación. 



Página 34 de 44 

 

 

3. Potencialidades y restricciones al desarrollo y la competitividad del Urabá Antioqueño 

A partir de la caracterización subregional, presentada, se han ordenado las principales potencialidades y restricciones 

al desarrollo y la competitividad de la subregión en sus dimensiones organizacional, gestión del conocimiento, 

gestión social, sostenibilidad y diversidad, accesibilidad y conectividad, e institucional y regulatoria, 

principalmente y a partir de estas dimensiones se han revisado las priorizaciones realizadas por el Consejo Territorial 

de Planeación de Antioquia, para su incorporación en el Plan de Desarrollo de Antioquia, Unidos por la Vida 2020 – 

2023. 

Se ha elaborado un semáforo para establecer problemáticas de mayor prioridad, por su situación deficitaria 

demarcadas en color rojo, en amarillo una priorización media y en color verde por su importancia relativa para dinamizar 

los procesos de desarrollo y competitividad. 

3.1 Matriz de priorizaciones Departamentales 
 

Teniendo en cuenta la información antes registrada y analizada de la subregión del Urabá, se realizó una 

categorización con respecto a las demás subregiones para determinar prioridades para el Departamento de Antioquia. 

Tabla 8. Matriz de altas priorizaciones del Urabá en el Departamento de Antioquia – Departamento 

Administrativo de Planeación Departamental 

 

 

 
Indicadores 

 
Posición 

prioritaria 
subregional 

 

Prioridad para 
Antioquia 

Alta mortalidad por desnutrición en menores de 5 años 3 ALTA 

Alta inseguridad alimentaria 2 ALTA 

Baja cobertura de acueducto 2 ALTA 

Baja tasa de reciclaje y nueva reutilización de residuos sólidos 1 ALTA 

Alto déficit cuantitativo en viviendas urbanas 2 ALTA 

Alto déficit cualitativo en viviendas urbanas 2 ALTA 

Alto déficit cuantitativo en viviendas rurales 2 ALTA 

Alto déficit cualitativo en viviendas rurales 1 ALTA 

Hogares donde las personas no se sienten seguras y muy seguras en el barrio 
o vereda donde viven 

 

2 
 

ALTA 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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Tabla 9. Matriz de priorizaciones medias del Urabá en el Departamento de Antioquia – Departamento 

Administrativo de Planeación Departamental 

 

 

 
Indicadores 

 
Posición 

prioritaria 
subregional 

 
Prioridad 

para 
Antioquia 

Mortalidad materna 5 MEDIA 

Mortalidad por cáncer de mama 6 MEDIA 

Mortalidad por cáncer de próstata 4 MEDIA 

Cobertura en educación superior 5 MEDIA 

Cobertura neta en educación media 6 MEDIA 

Deserción escolar 6 MEDIA 

Instituciones educativas físicas 5 MEDIA 

Cobertura de agua potable 6 MEDIA 

Cobertura de energía eléctrica 6 MEDIA 

Penetración de internet fijo 6 MEDIA 

Cobertura de alcantarillado 4 MEDIA 

Cobertura de gas 5 MEDIA 

Homicidios 6 MEDIA 

Hurtos a personas 4 MEDIA 

Lesiones personales 7 MEDIA 

Mortalidad por accidentes de transporte 6 MEDIA 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
Tabla 10. Matriz de bajas priorizaciones del Urabá en el Departamento de Antioquia – Departamento 

Administrativo de Planeación Departamental (mayor importancia relativa para dinamizar los procesos de 

desarrollo y competitividad) 

 

 

 
Indicadores 

 
Posición 

prioritaria 
subregional 

 
Prioridad 

para 
Antioquia 

Baja mortalidad por infarto agudo de miocardio (IAM) 9 BAJA 

Baja mortalidad por suicidios 8 BAJA 

Pocos intentos de suicidio 8 BAJA 

Alta cobertura neta en educación en transición 8 BAJA 

Baja presencia de violencia intrafamiliar 8 BAJA 



Página 36 de 44 

 

 

 

Baja presencia de violencia sexual 8 BAJA 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
3.2 Priorizaciones del Urabá en el Departamento de Antioquia – del Consejo Territorial de Planeación de 

Antioquia - CTPA 

Teniendo en cuenta el concepto dado por parte del CTPA al Plan de Desarrollo Departamental y las prioridades dadas 

en el Plan de Desarrollo Departamental, se realizó una comparación con las subregiones de Antioquia de diferentes 

variables para priorizar los temas de seguimiento de la subregión del Urabá. 

Tabla 11. Matriz de priorizaciones del Consejo Territorial de Planeación de Antioquia 

 

 
Prioridades del CTPA en el Urabá 

 
Prioridad para Antioquia 

Predominio de alto desempleo además de carácter informal, mal remunerado y con 
bajas garantías laborales 

 

ALTA 

Altos niveles de pobreza  
ALTA Deficiente sistema educativo subregional 

Problemas de saneamiento básico urbano y rural 

Carencia de soportes básicos de alimentos para el desarrollo de las personas ALTA 

Precariedad en viviendas urbanas y rurales ALTA 

Presencia de grupos armados ALTA 

Niveles de salud, educación y servicios públicos insuficientes MEDIA 

Aporte a la economía departamental BAJA 

Fuente: CTPA (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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4. Potencialidades y restricciones subregionales 

Se destacan las potencialidades y restricciones de la subregión a nivel de los talleres subregionales y a su vez la 

construcción teniendo en cuenta el desarrollo del perfil subregional, las prioridades del Consejo Territorial de 

Planeación de Antioquia – CTPA y los talleres subregionales. 

4.1 Potencialidades y restricciones de los talleres subregionales 
 

Dentro del encuentro subregional organizado en seis grupos se priorizaron las principales prioridades y restricciones 

de la subregión. 

Potencialidades 

 
● Organizaciones sociales que permiten un reconocimiento como región. 

● Diversidad étnica con presencia de grupos como afrodescendientes, indígenas, etc con diversas actividades 

económicas y organizaciones propias. 

● Sector agrícola potencializado principalmente por la producción de banano y plátano con presencia de importante 

agroindustria, además del desarrollo de actividades pesqueras. 

● Estructura y desarrollo portuario que permite una importante conexión y posiciona la subregión con una amplia 

ubicación geoestratégica y geopolítica. 

● Presencia de biodiversidad con amplios ecosistemas con recursos naturales con importantes recursos hídricos 

● Desarrollo turístico por la presencia de biodiversidad y los desarrollos portuarios. 

● Subregión enriquecida con expresiones artísticas y culturales importantes. 

 
Restricciones 

 
● Deficiente calidad educativa que no permite una adecuada capacitación del talento humano para hacer más 

competitiva la subregión 

● Alta presencia de pobreza concentrada principalmente en las periferias con importantes disparidades entre las 

zonas que conforman la subregión, concentrando oportunidades de calidad de vida. 

● Saneamiento básico deficiente con inadecuada gestión de residuos sólidos y alta contaminación porque no se 

cuenta con tratamiento de aguas residuales. 

● Baja calidad en salud con deficiente atención principalmente en procesos especializados. 

● Alto desempleo que no permite una adecuada forma de vida en la población restringiendo sus condiciones 

sociales. 

● Crecimiento poblacional no planificado presentándose déficit en la oferta de servicios públicos que han generado 

deficientes procesos como estrés hídrico. 

● Grupos étnicos vulnerables con importantes abandonos estatales. 
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● Abandono estatal generando brechas de desigualdad entre la población condicionando sus condiciones 

socioeconómicas. 

● Vías de comunicación en mal estado que limitan la conexión de todo el territorio frente a la movilización de 

productos agrícolas. 

●  Presencia de violencia que alteran la seguridad y convivencia del territorio presentados fuertemente en las 

mujeres, además de desapariciones de niños y jóvenes. 

● Ilegalidad en los predios. 

 
4.2 Potencialidades y restricciones para el desarrollo subregional 

 

Se hace necesario establecer técnicamente, cuáles son las fuerzas dinamizadoras de desarrollo y cuales las tensiones 

y restricciones que puedan afectar esa dinámica, por lo que se destacan las siguientes restricciones y potencialidades, 

definidas complementariamente a través del diagnóstico subregional elaborado por el grupo técnico del proyecto, como 

base para establecer y validar e implementar estrategias de desarrollo competitivas y sostenibles para las subregiones. 

Su identificación se da utilizando un modelo conceptual de competitividad sistémica que reconoce las siguientes 

dimensiones: organizacional, gestión del conocimiento, gestión social, sostenibilidad y diversidad, accesibilidad y 

conectividad, institucional y regulatoria: 

4.2.1 Potencialidades 
 

Tabla 12. Potencialidades 

Organizacional 
- Organización territorial que afianza el Distrito de Turbo, especial portuario, agroindustrial y turístico 

de la región de Urabá. 

Gestión del 
conocimiento 

- Desarrollo de la infraestructura portuaria, de transporte y comunicaciones, generando flujos 
poblacionales, de mercancías y de información y comunicaciones, con alta frecuencia y bajo costo. 

- Dinámica poblacional que soporta el talento humano transformador de la subregión. 

Gestión social 
- Liderazgo social y solidario de la población, que dinamiza y formaliza la pequeña y mediana empresa 

y genera acciones de autogestión para el mejoramiento socioeconómico del territorio. 
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Sostenibilidad y 

ambiental 

- Alta potencialidad para el turismo social, receptivo y de naturaleza, la recreación por las 
potencialidades en diversidad cultural y ambiental, marina y litoral y playas. 

- Aprovechamiento sostenible de los potenciales marinos del golfo de Urabá y de la plataforma 
continental correspondiente. 

- Alta productividad de los suelos para aprovechamientos agrícolas y pecuarios sostenibles que 
dinamizan las actividades económicas especializándose en los cultivos de banano y plátano. 

- Potenciales energéticos sostenibles que pueden soportar las demandas crecientes de población, 
comercio y productividad. 

- Dinámica económica de producción minera que puede convertirse en el sector estratégico de 
desarrollo y que tiene que hacerse con sumo cuidado y sin que esta última vaya a avasallar a la 
agricultura y al medio ambiente. 

- Actividad agropecuaria significativa con cultivos frutícolas, de cereales, aceites, alimentos, 
articulados al desarrollo agroindustrial y urbano industrial exportador. 

- Actividad comercial y turística en el corredor, centro del país – occidente colombiano – Valle de 
Aburrá – Urabá – Costa Atlántica. 

- Pesca artesanal y acuicultura fluvial y marítima desarrollada por la importancia que cuenta la 
subregión como zona costera y por la presencia de fuentes hídricas importantes. 

- Presencia de comunidades étnicas que ejercen influencia en la biodiversidad, la protección ambiental 
y la sostenibilidad y afianzan el patrimonio cultural del país. 

- Alta biodiversidad que contribuye al equilibrio y sostenibilidad de los ecosistemas y del desarrollo y 
la competitividad territorial. 

Accesibilidad y 
conectividad 

- Posición geoestratégica que conecta a Antioquia con la Costa Atlántica y los corredores 
internacionales de comercio, haciendo de Urabá la subregión de articulación y el epicentro de 
actividades urbano-industriales y comerciales. 

Institucional y 
regulatoria 

- Territorios de paz, avances en el Plan de Desarrollo con Enfoque Territorial - PDET Urabá Antioquia 

– Chocó. 

 
 

4.2.2 Restricciones 
 

Tabla 13. Restricciones 

Organizacional 
- Desarticulación organizativa con baja concertación institucional para la integración de la subregión 

con proyectos de interés regional. 

Gestión del 
conocimiento 

- Deficiente calidad educativa que no permite una adecuada capacitación del talento humano para 
hacer más competitiva la subregión. 

 
 
 
 

 
Gestión social 

- Predominio de alto desempleo además de carácter informal, mal remunerado y con bajas garantías 
laborales que alteran las condiciones sociales y estabilidad de la población como el acceso digno a 
viviendas, educación y salud. 

- Altos niveles de pobreza e inequidad social con carencias críticas que dificultan su estabilidad social 
y económica. 

- Presencia de grupos étnicos con altas carencias que no les ha permitido fortalecerse, sumando al 
abandono estatal. 

- Pese a contar con una alta productividad agrícola la subregión cuenta con alta inseguridad 
alimentaria que complejiza los problemas sociales y de salud de las personas. 

- Por la alta concentración poblacional se concentra un importante impacto por parte de la pandemia 
del COVID-19 que condiciona aún más la subregión por la baja especialización en los servicios de 
salud y por la alta concentración de vulnerabilidad social del territorio. 

Sostenibilidad y 
diversidad 

- Alteraciones ambientales por la transformación en sus dinámicas económicas de pasar de ser un 
territorio con actividades forestales y de conservación, a especializarse en actividades agropecuarias 
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 principalmente por el flujo importante de banano, el plátano, la ganadería y la agricultura campesina 
e indígena de subsistencia, en las áreas de piedemonte, reconociéndose una nueva transformación 
de su estructura económica, convirtiéndose en una subregión agro-urbano industrial y portuaria. 

- La subregión cuenta con la menor tasa de reciclaje del Departamento lo que lo hace susceptible y 
vulnerable en temas de saneamiento teniendo en cuenta que es una subregión con una significativa 
generación de residuos sólidos los cuales no cuentan con una adecuada disposición. 

Accesibilidad y 
conectividad 

- Vías de acceso en mal estado que requieren de mantenimiento para permitir un mejor acceso a todos 
los territorios. 

Institucional y 
regulatoria 

-   Presencia de grupos armados enfocados a economías ilegales, que van desde la producción, tráfico 
y comercialización de drogas ilícitas, a la tala ilegal, minería, extorsión, e incluso -posiblemente- 
tráfico de personas. 
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5. Estrategias de desarrollo sostenible y competitivo diverso para las regiones del Departamento De 

Antioquia 

5.1 Restricción estructural subregional: 
 

Desarrollo económico con baja planificación generando altas afectaciones a las condiciones socioeconómicas de la 

población con bajos ingresos por las actividades informales que han potencializado algunos sectores. 

5.2 Potencialidad estructural subregional: 
 

Ubicación geográfica importante con una amplia especialización en las actividades agro-urbano industriales con 

potencial exportador. 

5.3 Estrategia subregional 
 

Posicionar geoestratégicamente la subregión como epicentro de conexiones con los Departamentos de Antioquia y 

Chocó, con el comercio internacional, aprovechando su potencial portuario, marítimo y fluvial y de accesibilidad 

sumado al fortalecimiento y formalización empresarial agro-urbano industrial. 

Esta estrategia subregional se sustenta en los siguientes pilares estratégicos: 

 
5.3.1 Estrategia organizativa 

 

5.3.1.1 Objetivo central 

 
Articular la subregión para el desarrollo de proyectos con impacto regional que permitan afianzar el distrito portuario, 

las actividades agroindustriales y el turismo de la subregión. 

5.3.1.2 Objetivos estratégicos 

- Generar una articulación entre los municipios de la subregión para la planificación en conjunto de proyectos con 

impactos a la población de la subregión. 

- Desarrollar proyectos que permitan la vinculación del talento humano de la subregión en el desarrollo 

agroindustrial mejorando el desempleo y la informalidad. 

- Promover el turismo alternativo y sostenible de la subregión. 

 
5.3.2 Estrategia de gestión del conocimiento 

 

5.3.2.1 Objetivo central 

 
Promover espacios con alta calidad educativa que potencialicen el talento humano como factor de valor agregado en 

las actividades de la subregión. 

5.3.2.2 Objetivos estratégicos: 
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- Mejorar la calidad educativa por medio de la capacitación de los docentes. 

- Crear programas de formación con enfoque en las actividades económicas de la subregión para potencializar la 

economía y por ende las condiciones sociales de la población. 

- Generar becas para el acceso a la educación especializada. 

 
5.3.3. Estrategia de gestión social 

 

5.3.3.1 Objetivo central 

 
Generar oportunidades de empleo con adecuados pagos y seguridad laboral para mejorar la calidad de vida de la 

población. 

5.3.3.2 Objetivos estratégicos 

- Apoyar iniciativas de emprendimiento para que se genere la oportunidad de nuevos empleos. 

- Formalizar las micro, pequeñas y medianas empresas con generación de empleos formales y con adecuadas 

garantías. 

5.3.4 Estrategia de sostenibilidad y diversidad 
 

5.3.4.1 Objetivo central 

 
Disminuir las afectaciones ambientales generadas por el cambio de la vocación forestal a producciones agropecuarias 

en muchas circunstancias sin tecnificación y con importantes afectaciones medioambientales, sumado a la alta 

concentración de población que generan importantes residuos. 

5.3.4.2 Objetivos específicos 

- Implementar tecnologías en los procesos agroindustriales que generen menores afectaciones al medio ambiente. 

- Capacitar en educación ambiental a los actores de la subregión como población y empresas en la necesidad de 

reciclar. 

- Mejorar las coberturas de saneamiento básico en el territorio. 

- Instalar adecuadas plantas de tratamiento de aguas residuales. 

 
5.3.5 Estrategia de accesibilidad y conectividad 

 

5.3.5.1 Objetivo central 

 
Potencializar la posición geoestratégica de la subregión como centro de articulación de Antioquia con la Costa Atlántica 

y los corredores internacionales. 

5.3.5.2 Objetivos estratégicos 
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- Mejorar las vías internas de la subregión que generen mayor accesibilidad a todo el territorio y le permitan 

potencializar con las conexiones con las que cuenta el territorio. 

- Aprovechar las conexiones de la subregión para mejorar las actividades económicas y las condiciones sociales 

de la población. 

5.3.6 Estrategia institucional y regulatoria 
 

5.3.6.1 Objetivo Central 

 
Mejorar la seguridad y convivencia de la subregión por la presencia del conflicto armado. 

 
5.3.6.2 Objetivos estratégicos 

- Empoderar a la subregión con el Plan de Desarrollo con Enfoque Territorial – PDET para mejorar los procesos de 

mejoramiento tras el conflicto armado. 

- Crear proyectos económicos alternativos al microtráfico. 

- Acompañar a la población de mayor vulnerabilidad víctimas del conflicto armado. 
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