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Presentación 

El perfil subregional contiene información de referencia de la subregión del Bajo Cauca del Departamento de Antioquia, 

con el fin de dar a conocer las características geográficas, económicas, sociales, ambientales, institucionales y de 

competitividad de este territorio, que permite realizar priorizaciones frente a sus necesidades y potencialidades y 

avanzar en la definición de estrategias y acciones para fortalecer las capacidades de los Consejos Territoriales de 

Planeación Municipal para gestionar el desarrollo de sus territorios y de su articulación subregional. 

Las particularidades de la subregión del Bajo Cauca fueron un elemento orientador para el taller subregional, las cuales 

se compararon con las otras ocho subregiones con las que cuenta el Departamento de Antioquia, para establecer su 

posicionamiento y hacer una priorización de problemáticas y potencialidades, que nos permitan afianzar una visión de 

subregión a los consejeros territoriales, compartir iniciativas conjuntas y articularse a la gestión del Consejo 

Departamental de Planeación y del Sistema Departamental de Planeación de Antioquia. 
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1. Metodología 

Para generar el perfil subregional de desarrollo de las subregiones de Antioquia, se partió de fuentes de información 

secundaria, determinando características y particularidades de los territorios antioqueños, para lo cual el Plan de 

Desarrollo de Antioquia, UNIDOS POR LA VIDA 2020 -2023 fue la base inicial complementada con información 

adicional de la Gobernación de Antioquia, el DANE, la Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia, las 

Corporaciones Autónomas Regionales del Departamento y otras fuentes confiables, oportunas y pertinentes. 

La información obtenida de las diferentes fuentes permitió evidenciar las características geográficas; información sobre 

la dinámica poblacional que permite puntualizar la concentración de la población; y evidenciar las condiciones sociales 

en términos de necesidades básicas insatisfechas, pobreza multidimensional y calidad de vida de los habitantes a nivel 

subregional, generando un comparativo con las subregiones que componen el Departamento de Antioquia. 

Se obtuvo información a nivel económico para conocer las especializaciones de los territorios en actividades 

económicas, lo que les permite a las subregiones aportar al PIB del Departamento, definir su composición empresarial, 

uso del suelo urbano, los niveles de desempleo, la situación fiscal y tributaria de las subregiones, y la competitividad 

en temas de accesibilidad. 

Se presenta la cobertura y calidad de servicios públicos y asistenciales, los servicios de salud, educación, vivienda y 

seguridad, que deben ser priorizados en el perfil específico desarrollado de cada subregión. 

Además, se presentan características ambientales, mostrando los principales ecosistemas naturales con los que 

cuenta la subregión, las áreas de protección y las principales problemáticas ambientales. 

Teniendo en cuenta el índice de competitividad construido por la Universidad de Antioquia y la Gobernación de 

Antioquia para el 2019, se realiza un análisis a nivel subregional que permite identificar y validar aspectos que hacen 

a la subregión más o menos competitiva frente a los demás territorios del Departamento. 

Con la información analizada de las diferentes fuentes secundarias, se priorizaron los aspectos fundamentales de cada 

una de las subregiones con el fin de hacerle un seguimiento sectorizado y priorizado a los proyectos y programas del 

Plan de Desarrollo Departamental por parte del Consejo Territorial de Planeación de Antioquia y de los Consejos 

Territoriales de Planeación Municipales, con enfoque subregional y en pro del desarrollo de los territorios del 

Departamento. 

La priorización se realizó por medio de un semáforo para establecer el orden de prioridad de dichas problemáticas 

ubicadas en color rojo por su situación deficitaria, en color amarillo como priorizaciones medias y en color verde como 

ejes dinamizadores de los procesos de desarrollo y competitividad de las subregiones. 
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La matriz de semaforización fue contrastada con las prioridades que se realizaron por parte del Consejo Territorial de 

Planeación de Antioquia, plasmadas en el concepto al Plan de Desarrollo del Departamento de Antioquia 2020 – 2023, 

para focalizar los ejes prioritarios a validar en los talleres subregionales con los consejeros y consejeras de los 

municipios del Departamento, realizados por subregiones y determinar las principales problemáticas a tener en cuenta 

para el seguimiento de los Planes de Desarrollo Municipales y Departamental y para determinar las principales 

fortalezas o potencialidades de los territorios, como ventajas que los hacen más competitivos. 

Las priorizaciones obtenidas del análisis permiten construir una propuesta metodológica para el seguimiento de la 

gestión del desarrollo territorial subregional, en los temas prioritarios del Consejo Territorial de Planeación 

Departamental validada como estrategia en el Encuentro Departamental con los consejeros y consejeras del 

Departamento de Antioquia. 

Se realizó una síntesis de potencialidades y fortalezas de la subregión, a partir de las diferentes iniciativas de los 

actores del territorio, en la que se dimensionan oportunidades de desarrollo territorial, que permitirán afianzar la 

competitividad y la sostenibilidad subregional y departamental, las cuales fueron validadas y estructuradas en la 

estrategia de gestión para el desarrollo Departamental desde la perspectiva de la Sociedad Civil en el marco de la 

Gestión del Consejo Territorial de Planeación de Antioquia - STPA y del Sistema Departamental de Planeación de 

Antioquia – SDPA. 
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2. Caracterización subregional 

En el presente apartado se evidencian las características de la subregión del Bajo Cauca en términos geográficos, 

poblacionales, sociales, económicos, servicios públicos, ambientales y competitivos que son la base para determinar 

potencialidades, prioridades y estrategias para el desarrollo de la subregión. 

2.1 Características geográficas 
 

Esta subregión se sitúa en el nororiente de Antioquia, limita al norte y al occidente con el Departamento de Córdoba, 

al oriente con el Departamento de Bolívar y al sur con las subregiones Norte y Nordeste se encuentra localizado entre 

las serranías de Ayapel y de San Lucas sobre la cuenca baja de los ríos Cauca y Nechí. 

El Bajo Cauca cuenta con 8.485 km2 representando el 13,5% del territorio de Antioquia (tercera subregión más grande 

de Antioquia). 

Figura 1. Mapa de ubicación 
 
 

 
Fuente: IGAC - Elaboración: Equipo de trabajo 

 
La subregión está conformada por seis (6) municipios: 

 
● Caucasia y El Bagre son categoría quita (5). 

● Cáceres, Nechí, Tarazá y Zaragoza categoría sexta (6). 
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2.2 Dinámica poblacional 
 

La dinámica poblacional permite explicar las particularidades de la subregión asociadas a la presión demográfica y sus 

formas de relacionamiento con el desarrollo de la subregión. 

2.2.1 Población de la subregión 
 

Teniendo en cuenta las proyecciones del DANE para el 2020 la subregión del Bajo Cauca cuenta con 260.681 

habitantes, hay 129.606 hombres y 131.075 mujeres. 

Su población se concentra en la cabecera municipal con 165.411 personas que corresponden al 63% de los habitantes 

y el restante 37% se ubica en los centros poblados y rural disperso (95.270 personas). 

Tabla 1. Población (2020) 

 
Total 2020 Hombres Mujeres 

260.681 129.606 131.075 

Cabecera municipal 

Total Hombres Mujeres 

165.411 79.871 85.540 

Centros poblados y rural disperso 

Total Hombres Mujeres 

95.270 49.735 45.535 

Fuente: DANE (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
Gráfica 1. Población por género - Gráfica 2. Población por área geográfica 

 
 

 

Fuente: DANE (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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La población que más predomina en la subregión es la que se encuentran en el rango entre 0 a 9 años reflejando una 

tasa alta de natalidad, baja de mortalidad y una alta dependencia económica. 

Población que requiere de adecuados accesos a vivienda, servicios públicos, servicios de salud, educación y adecuada 

alimentación que permita un desarrollo apropiado de las personas. 

Gráfica 3. Pirámide poblacional 
 

Fuente: DANE (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.2.2 Población indígena 

 

Para el 2020 cuenta con 12 de los 56 resguardos indígenas donde predomina la etnia Zenú en los municipios de 

Cáceres, El Bagre y Zaragoza, también reside la etnia Embera Chamí en Cáceres y los Embera Katío en El Bagre y 

Tarazá, albergan el 21% de los resguardos ubicados en el Departamento de Antioquia. 

Gráfica 4. Resguardos indígenas 
 
 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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2.2.3 Comunidad negra, mulata, afrocolombiana, raizal y palenquera 
 

De la comunidad negra, mulata, afrocolombiana, raizal y palenquera habita el 6% de la población en la subregión 

localizándose como la tercera subregión con mayor población asentada de estos grupos étnicos en este territorio. 

Gráfica 5. Comunidad negra, mulata, afrocolombiana y palenquera 
 
 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.3 Características sociales 

 

El bienestar de las personas deriva de diferentes aspectos es así como la subregión presenta la mayor vulnerabilidad 

social debido a sus limitadas condiciones y precariedades que han alterado la calidad de vida de las personas y su 

desarrollo concentradas en las zonas rurales de la subregión 

Las mayores privaciones se dan por el empleo informal, bajo logro educativo y la inadecuada eliminación de excretas 

generadas por las bajas remuneraciones con baja capacidad económica en las personas para acceder a servicios 

adecuados como vivienda, salud, educación, recreación etc. 

2.3.1 Necesidades básicas insatisfechas 
 

Bajo Cauca es la subregión con mayores necesidades básicas insatisfechas de Antioquia que genera unas limitaciones 

sociales sobre los habitantes concentrados principalmente en las zonas rurales. 
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Gráfica 6. NBI en la subregión - Gráfica 7. NBI en Antioquia 
 

Fuente: Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia (2019) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.3.2 Pobreza multidimensional 

 

La subregión concentra los mayores niveles de pobreza de Antioquia con altas precariedades concentradas en las 

zonas rurales de la subregión. 

Las mayores privaciones con las que cuenta la población y que han generado estos altos niveles de pobreza son el 

empleo informal (68,1%), bajo logro educativo (65,4%) y los bajos niveles de saneamiento por inadecuada eliminación 

de excretas (43,2%). 

Gráfica 8. Pobreza multidimensional en la subregión - Gráfica 9. Pobreza multidimensional en Antioquia 
 
 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.3.3 Calidad de vida 

 

La calidad de vida de la subregión es la más baja del Departamento de Antioquia. El índice de calidad de vida está 

compuesto por 15 dimensiones, en la subregión las dimensiones que más aportaron fueron la de vulnerabilidad (5,58), 

desescolarización (3,94) y medio ambiente (2,7). En cuanto a las dimensiones que presentaron los menores umbrales, 

es decir, que la mayoría de la ciudadanía obtuvo un valor máximo, fueron desescolarización (85%), participación (59%) 
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y acceso a servicios públicos (57%). Sin embargo, en la última dimensión, se encontró un bajo valor explicado 

posiblemente por problemas de acceso a servicios públicos en este territorio, principalmente en las zonas rurales. 

Gráfica 10. Calidad de vida en Antioquia 

 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.4 Características económicas 

 

La subregión tiene una importante concentración en producción de oro y plata. La minería se ha constituido como un 

renglón predominante de la subregión seguida de producción piscícola, la agricultura y la ganadería doble propósito 

(carne y leche). Además, tiene como visión posicionarse en el turismo como la ruta del oro y la cultura anfibia. (Cámara 

de Comercio de Medellín para Antioquia, 2019) 

La producción de Oro en Antioquia está localizada principalmente en esta subregión, para el 2016 produjo 15.287,7 

kilogramos que corresponde al 60,27% de la producción del Departamento de Antioquia. La subregión también tiene 

una importante producción de plata para el 2016 produjo 2.367,4 kilogramos que son el 30,75% de la producción de 

Antioquia. 

Con relación a sus actividades agrícolas para el 2019 tuvo una producción de 139.347 toneladas que responden a 14 

productos entre los cuales predomina el arroz (38,0%), yuca (37,5%), plátano (7,6%) y ñame (6,6%) 
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Gráfica 11. Principales cultivos 

 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
El inventario de bovinos en la subregión representa el 11,7% del total de Antioquia concentrado en el municipio de 

Caucasia con una marcada especialización económica en la ganadería. La mayoría del ganado en la subregión es 

usada para la obtención de carne y de doble propósito. La obtención de carne se concentra en el municipio de Nechí 

que destina su totalidad de bovinos para este uso y la explotación de doble propósito se concentra en los municipios 

de Cáceres, El Bagre y Zaragoza con una destinación única a este uso. 

La producción avícola que más se da en la subregión es la cría de aves de corral para el propósito de traspatio por 

encima del uso de postura o engorde concentrado en el municipio de Tarazá. 

El inventario porcino tiene una baja participación en el Departamento, en Cáceres y el Bagre se dedican a la cría 

tecnificada y en Caucasia y Zaragoza a la cría tradicional. 

Con respecto a las actividades turísticas la subregión busca posicionarse como la Ruta del Oro y la Cultura Anfibia con 

el desarrollo de diferentes proyectos que busquen su potencialización teniendo en cuenta el alto potencial en el turismo 

natural. 

2.4.1 Actividades económicas y valor agregado 
 

Bajo Cauca es la sexta subregión con mayor aporte en el PIB departamental, el valor agregado para el 2018 fue de 

3.714 miles de millones a pesos corrientes, que representan el 2,9%. Los sectores con mayores participaciones son: 

la minería (23,1%), comercio (15,9%), actividades profesionales (10,9%) y agricultura (7,3%). 
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Gráfica 12. Valor agregado de Antioquia 

 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.4.2 Desempleo 

 

La subregión Bajo Cauca es la cuarta subregión con mayor tasa de desempleo de Antioquia concentrada 

principalmente en la zona urbana con un 11,5% y en la zona rural un 5,2%. Además, hay importantes brechas de 

desempleo entre hombres y mujeres 5,3% y 16,5% respectivamente denotando una mayor imposibilidad para las 

mujeres acceder al mercado laboral. 

Si bien hay empleo en la subregión teniendo en cuenta la pirámide poblacional se denota una ausencia de población 

joven que se explica por la posible migración hacia otras subregiones del Departamento en búsqueda de oportunidades 

de educación y ofertas laborales. 

Los sectores que generan más empleo son: servicios (37,8%), comercio (15,5%), minería (14,2%) y agropecuarias 

(13,9%). Esto advierte mayores niveles de precariedad del empleo, explicado por el desarrollo de la minería ilegal y 

las actividades agrícolas de subsistencia. 

Hay una tasa de ocupación de 34,9%, la tasa de formalidad es de 26,7%, donde, se evidencia una alta informalidad 

que genera bajos ingresos y baja seguridad laboral. 
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Gráfica 13. Desempleo en Antioquia 
 
 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.4.3 Organización empresarial 

 

En la subregión la densidad empresarial para el 2019 fue de 17,2 empresas por cada mil habitantes contando con la 

densidad más baja de todas las subregiones donde se tiene una alta concentración en las microempresas (96,7%) 

denotando una economía a pequeña escala, seguida de la presencia de pequeñas (2,7%), medianas (0,4%) y grandes 

(0,1%) empresas. 

Se evidencia que más de la mitad de las empresas están dedicadas al comercio con importantes actividades de 

alojamiento y de servicios de comida, así como la industria, han obtenido una importante estructura empresarial en la 

subregión (Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia, 2019). 

Gráfica 14. Densidad empresarial en Antioquia - Gráfica 15. Empresas de la subregión 
 
 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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2.4.4 Usos del suelo urbano y distribución de la propiedad de la tierra del suelo rural 
 

En el apartado se evidencia el uso suelo urbano y la distribución y concentración del suelo rural de la subregión. 

 
2.4.4.1 Suelo urbano 

 
La subregión concentra el 5,6% de los predios del Departamento de Antioquia, con un uso principalmente residencial 

(11,7% del área en m2 – 79,1% de los predios), seguido del uso comercial (1,5% del área en m2 – 5,2% de los predios) 

y con un menor uso en el industrial (0,2% del área en m2 – 0,5% de los predios). 

Tabla 2. Usos de los suelos urbanos 
 
 

 
Fuente: Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia (2019) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.4.4.2 Suelo rural 

 
Bajo Cauca es la subregión con la mayor concentración de la propiedad de la tierra de Antioquia, como se evidencia 

en las gráficas 16, 17 y 18, el 50% de los predios se encuentran entre 20 y 200 Has en el suelo rural, mientras que en 

el Departamento de Antioquia son solo el 14,4% y los predios menores de 20 Has predominan en Antioquia siendo el 

83,8%, mientras que en el Bajo Cauca son solo el 37,3% 

Esta situación de la tenencia nos permite afirmar que coexisten la mediana y gran propiedad en el Bajo Cauca 

Antioqueño, con una multiplicidad de microfundios y minifundios rurales, en ambos casos presentando una utilización 

no apropiada de los suelos. 

Por su parte en relación con el número de propietarios se confirma la misma relación con los tamaños de los predios 

predominando los medianos propietarios (50%) a diferencia de los pequeños (35,7%). 
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Gráfica 16. Predios en Antioquia 
 
 

 
Fuente: Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia (2019) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
Gráfica 17. Predios en la subregión - Gráfica 18. Propietarios de la subregión 

 
 

Fuente: Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia (2019) – Elaboración: Equipo de trabajo 

2.4.5 Situación fiscal y tributaria 
 

El Bajo Cauca es la segunda subregión con menos ingresos (295.725.825 miles de pesos) y la cuarta con mayor 

ejecución de egresos (533.022.937 miles de pesos) del Departamento de Antioquia, reflejando disparidades entre sus 

ingresos y egresos con imposibilidades de ejecución (gráficas 19 y 20). 

Sus ingresos provienen principalmente de las transferencias nacionales (216.063.731 miles de pesos) que hacen parte 

de los ingresos tributarios y son ejecutados principalmente en inversión y servicio a la deuda con (250.177.229 miles 

de pesos) cada uno. (gráficas 21 y 22) 
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Gráfica 19. Ejecución de ingresos de Antioquia 
 
 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2018) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
Gráfica 20. Ejecución de egresos de Antioquia 

 
 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2018) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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Gráfica 21. Ingresos de la subregión 
 
 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2018) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
Gráfica 22. Egresos de la subregión 

 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2018) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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2.4.6 Comunicaciones y Transporte (Competitividad - accesibilidad) 
 

En la subregión predominan las vías terciarias con un aproximado del 75%, el restante corresponde a vías secundarias 

y primarias evidenciando falencias viales, con un aporte de vías al Departamento del 8,6% y con una baja densidad. 

La subregión cuenta con problemas de accesibilidad hacia la centralidad del Departamento es por ello por lo que se 

espera altos impactos con las Autopistas de la Prosperidad. 

Desde el 2014 se ha dado el proyecto de las Autopistas para la Prosperidad con el fin de que las infraestructuras viales 

sean un factor importante en el desarrollo y la competitividad de los territorios. La subregión de Bajo Cauca tiene 

influencia directa con la autopista Norte evidenciando potencialidades en los mercados, generación de empleo,  

variaciones demográficas, mayores oportunidades de accesibilidad que permiten más conexiones para el 

Departamento con los territorios nacionales y mejoras en los aspectos sociodemográficos de la subregión. (Cámara 

de Comercio de Medellín para Antioquia, 2019) 

Figura 2. Mapa obras viales de Antioquia 

 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) 

 
2.5 Servicios públicos y asistenciales 

 

El bienestar de las personas es incidido en gran proporción por la presencia de servicios básicos que mejoran las 

condiciones de vida de la población, en esta sección se presenta la cobertura de los servicios públicos, cobertura en 

educación y vivienda de la subregión del Bajo Cauca y se presentan los índices más prioritarios para la subregión 

frente a las demás subregiones en temas de salud y seguridad, en donde se toman como prioritarios, los aspectos en 
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los cuáles la subregión está en situación negativa, con respecto a las demás subregiones del Departamento de 

Antioquia. 

2.5.1 Servicios públicos 
 

El acceso a servicios públicos permite evidenciar las condiciones de calidad de vida de la población de la subregión 

reflejando un bienestar. 

La subregión cuenta con una baja cobertura en casi la totalidad de los servicios públicos lo que evidencia carencias 

sociales, económicas, ambientales, etc que ha limitado el adecuado desarrollo de la subregión con altos niveles de 

pobreza reflejado en altas carencias como los servicios públicos. 

Cuenta con una cobertura media en agua potable y una cobertura baja en acueducto, energía eléctrica, internet,  

alcantarillado, gas y en tasa de reciclaje (tabla 3). 

Tabla 3. Cobertura de servicios públicos 

 

Servicios públicos Cobertura 
Posición 

subregional 
Cobertura cualitativa 

Cobertura de agua potable 57,8% 5 MEDIA 

Cobertura de acueducto 69,5% 7 BAJA 

Cobertura de energía eléctrica 95,3% 7 BAJA 

Penetración de internet fijo 7,2% 8 BAJA 

Cobertura de alcantarillado 56,6% 7 BAJA 

Cobertura de gas 30,7% 7 BAJA 

Tasa de reciclaje 2,5% 8 BAJA 

Fuente: DANE (2018) y Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
*La clasificación de la cobertura cualitativa se determina según la posición que ocupa frente a las demás subregiones del Departamento. Si la 

cobertura está entre las primeras tres subregiones es alta, en las siguientes tres es media y en las últimas tres es baja. 

2.5.2 Salud 
 

Para el 2018 el 84,9% de la población se encontraba afiliada al sistema de seguridad social en salud reflejando bajos 

niveles de atención básicos. 

La subregión del Bajo Cauca es la subregión con mayor inseguridad alimentaria. La seguridad alimentaria se define 

como la disponibilidad suficiente y estable de alimentos, el acceso y el consumo oportuno y permanente de los mismos 

en cantidad, calidad e inocuidad por parte de todas las personas, bajo condiciones que permitan su adecuada 

utilización biológica, para llevar una vida saludable y activa. 
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Gráfica 23. Hogares con inseguridad alimentaria 
 
 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.5.2.1 COVID – 19 

La subregión del Bajo Cauca al 15 de octubre del 2020 contó con 2.039 contagiados de coronavirus que corresponde 

al 1,5% de los contagios del Departamento de Antioquia (gráfica 24). 

En principio no es una subregión con altos contagios, pero, si cuenta con una afectación entre moderada y alta debido 

a la cantidad de habitantes con los que cuenta que genera una alerta por la baja afiliación en salud de la población 

(figura 3). 

Gráfica 24. Casos de COVID – 19 en Antioquia 

 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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Figura 3. Mapa de afectación por COVID 19 en la subregión 

 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) 

 
2.5.3 Educación 

 

El Departamento de Antioquia cuenta con una cobertura mayor al 100% en educación primaria y secundaria, sin 

embargo, en educación en transición, media y superior, presenta una menor cobertura con significativas brechas entre 

las subregiones del Departamento. 

La subregión presenta una alta cobertura en educación en transición que es la base inicial para el desarrollo formativo, 

cuenta con una cobertura media en educación superior y la menor cobertura en educación media que limita la 

formación del talento humano de la población con capacidades para mejorar el desarrollo de la subregión. 

La subregión cuenta con 399 instituciones físicas posicionándose como la tercera subregión con menores instituciones 

a eso se suma la deserción escolar de 4,4% ubicándose como la subregión con mayor deserción que agudiza el bajo 

logro educativo repercutiendo sobre los niveles de pobreza. 

Tabla 4. Cobertura en educación 

 

Nivel educativo Cobertura Posición subregional Cobertura cualitativa 

Tasa de cobertura neta en transición 78,9% 3 ALTA 

Tasa de cobertura neta en media 35,5% 9 BAJA 

Tasa de cobertura de educación superior 12,4% 6 MEDIA 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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*La clasificación de la cobertura cualitativa se determina según la posición que ocupa frente a las demás subregiones del Departamento. Si la 

cobertura está entre las primeras tres subregiones es alta, en las siguientes tres es media y en las últimas tres es baja. 

2.5.4 Vivienda 
 

Es la subregión con mayores déficits en viviendas urbanas tanto cuantitativo y cualitativo, el mayor déficit cuantitativo 

en viviendas rurales y uno de los mayores déficits cualitativos en viviendas rurales. Esto se traduce en altas 

precariedades por la imposibilidad de acceder a adecuadas viviendas por las condiciones de la población y que 

generan una mayor agudización de los problemas sociales. 

Tabla 5. Déficit en viviendas 

 

Déficit en viviendas Déficit 
Posición 

subregional 
Déficit 

Porcentaje de viviendas urbanas con déficit cuantitativo 15,4% 1 ALTO 

Porcentaje de viviendas urbanas con déficit cualitativo 33,5% 1 ALTO 

Porcentaje de viviendas rurales con déficit cuantitativo 25,5% 1 ALTO 

Porcentaje de viviendas rurales con déficit cualitativo 43,9% 3 ALTO 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
*La clasificación de déficit se determina según la posición que ocupa frente a las demás subregiones del Departamento. Si el déficit está entre 

las primeras tres subregiones es bajo, en las siguientes tres es medio y en las últimas tres es alto. 

2.5.5 Seguridad y convivencia 
 

Es la subregión que registra mayor tasa de homicidios y es la subregión donde las personas se sienten más inseguras 

en los hogares y en los barrios o veredas donde viven asociado estos problemas de seguridad y convivencia al alto 

conflicto armado que ha atravesado la subregión que han generado estas dinámicas con presencia de cultivos ilícitos, 

además, de afectaciones sociales por la desaparición forzada, el reclutamiento de personas y el despojo de tierras. 

Gráfica 25. Homicidios en Antioquia - Gráfica 26. Hogares donde las personas se sientes seguras 
 
 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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2.6 Características ambientales 
 

La subregión hace parte del territorio de la corporación Corantioquia con la ubicación de todos sus municipios en la 

territorial Panzenú. 

La subregión sobresale por la alta presencia de recursos naturales y de biodiversidad con la localización de la región 

La Mojana que está conformada por humedales con grandes riquezas de recursos ecosistémicos. Tiene como eje 

estructurante del Río Cauca con importantes fuentes hídricas y con amplia diversidad en el territorio. 

Los principales ecosistemas naturales de la subregión son la vegetación secundaria y bosques en crecimiento, seguido 

del bosque basal, y humedales y bosques asociados. 

2.6.1 Áreas de protección 
 

Para conservar las coberturas vegetales y la biodiversidad de la subregión se considera la estrategia de protección de 

fauna y flora denominados como corredores biológicos de especies sombrilla, en los que parte de considerar que si se 

protege el hábitat de la especie más exigente en área y estado de conservación de esta se conservará gran parte de 

la biodiversidad del lugar. 

Tabla 6. Áreas de protección 

 
 

Tipo área 
 

Clasificación 
 

Nombre 
 

Res 
 

Año 
Área total 

(ha) 

 

Municipio 
Área por 

municipio 
(ha) 

 
 

Área protegida 

Distrito 
Regional de 

Manejo 
Integrado 

DRMI 

Ciénagas Corrales y El 
Ocho 

 
2019 12.817,54 Nechí 12.817,54 

Ciénagas El Sapo y 
Hoyo Grande 

 
508 

 
2017 

 
12.227,20 

Caucasia 1.273,99 

El Bagre 14,77 

Nechí 10.938,44 

 
 

Reserva 
temporal 

Reserva 
temporal 
nacional 

 

Serranía de San Lucas 
 

960 
 

2019 
 

521.824,76 

El Bagre 45.456,43 

Nechí 27,82 

Reserva 
temporal 
regional 

 
Bajo Cauca Nechí 

 
1675 

 
2019 

 
89.181,48 

Cáceres 41.872,75 

Tarazá 151,43 

Zaragoza 1.254,45 

 
 

Estrategias de 
Conservación 

in situ 

Reserva 
forestal Ley 
2° de 1959 

Reserva Forestal del 
Río Magdalena 

 
1924 

 
2013 

 
380.060,76 

El Bagre 124.594,71 

Nechí 16.034,08 

Zaragoza 36.403,14 

Reserva de 
Recursos 
Naturales 

 
Zona Ribereña del Río 

Cauca 

 
346 

 
2010 

 
85.114,03 

Cáceres 14.655,90 

Caucasia 13.756,36 

Nechí 6.325,73 

Tarazá 4.910,56 

 
Áreas 

priorizadas por 
biodiversidad 

Áreas 
priorizadas 

por 
biodiversidad 

Ley 2° de 1959- 
Segovia 

  
34.914,54 Zaragoza 1.768,62 

Norte de Amalfi   21.303,91 Zaragoza 80,78 

Serranías Nacimiento 
Río Tarazá 

  
123.064,01 Tarazá 37.334,89 
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Zona de manejo 
especial Pasivos 

ambientales 

   
50.946,19 

Caucasia 3.339,39 

El Bagre 13.644,42 

Nechí 12.929,05 

Zaragoza 20.953,17 

Fuente: Corantioquia (2020)– Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.6.2 Problemas ambientales 

 

Los municipios con mayor parte de ecosistemas naturales son El Bagre, Zaragoza, Nechí y Tarazá asociados a la 

serranía de San Lucas, la Reserva Forestal de Ley Segunda del Magdalena y los humedales del Bajo Cauca. Los 

municipios con mayor área en agroecosistemas son Caucasia y Cáceres. Es la subregión con mayores territorios 

artificializados por las actividades de minería, principalmente en Nechí, El Bagre, Zaragoza y Caucasia. 

Los principales gases de efecto invernadero son producidos por la deforestación y los humedales. 

 
El riesgo climático en la subregión es variado con mayor predominancia del riesgo medio y bajo. Riegos alto: Zaragoza. 

Riesgo medio: Nechí y Tarazá. Riesgo bajo: Caucasia y El Bagre. Riesgo muy bajo: Cáceres (Corantioquia, 2020) 

2.6.3 Residuos sólidos 
 

La subregión del Bajo Cauca es la quinta subregión con menores residuos generados, lo cual, en principio, no la hace 

prioritaria, sin embargo, se constata que hace falta afianzar una cultura del reciclaje y de la economía circular porque 

la tasa de reciclaje y reutilización de residuos es baja. 

En la tabla 7 y gráfica 27, se aprecia su posición relativa: 

 
Tabla 7. Generación y disposición de residuos sólidos de Antioquia 

 

Subregión 
Generado 

s 
Dispuesto 

s 

Valle de Aburrá 1.128.619 857.300 

Urabá 133.055 126.092 

Oriente 117.004 97.641 

Suroeste 28.936 19.928,34 

Bajo Cauca 28.929  

Norte 22.400 13.231 

Nordeste 17.622 6.573,96 

Magdalena Medio 17.226 14.146,96 

Occidente 17.198 17.952,52 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2018) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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Gráfica 27. Generación y disposición de residuos sólidos de Antioquia 
 
 

 
Fuente: Gobernación de Antioquia (2018) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
2.7 Competitividad 

 

El índice Municipal de Competitividad en Antioquia (IMCA) está basado en 77 indicadores, reunidos en 12 pilares que 

están agrupados en 4 grandes factores (favorabilidad del entorno, capital humano, mercados y ecosistema de 

innovación). 

Teniendo en cuenta el índice Municipal de Competitividad del 2019 para los municipios de Antioquia, se determina que 

la subregión del Bajo Cauca tiene una competitividad de 29,1 de 100 ubicándose como subregión menos competitiva 

en el Departamento de Antioquia. 

Gráfica 28. Competitividad en Antioquia 

 

 
Fuente: Universidad de Antioquia y Gobernación de Antioquia (2019) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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Tomando en cuenta la posición de la subregión, se han determinado los aspectos en los que la subregión es más 

competitiva y menos competitiva, frente a las demás subregiones del Departamento. 

Si ocupa los tres primeros lugares tiene una alta competitividad, los siguientes tres una media competitividad y los 

últimos tres una baja competitividad. 

Tabla 8. Pilares de competitividad 

 
Pilar Puntaje Posición subregional Competitividad 

FAVORABILIDAD DEL ENTORNO 

Pilar 1: Instituciones 44,3 9 BAJA 

Pilar 2: Infraestructura 37,3 8 BAJA 

Pilar 3: Adopción TIC 18,3 4 MEDIA 

Pilar 4: Macroeconomía No se tiene medida subregional  

CAPITAL HUMANO 

Pilar 5: Capacidades 29,1 9 BAJA 

Pilar 6: Salud 41,9 9 BAJA 

MERCADOS 

Pilar 7: Mercado Laboral 53,8 3 ALTA 

Pilar 8: Mercado de Bienes 8,2 9 BAJA 

Pilar 9: Sistema Financiero 9,7 7 BAJA 

ECOSISTEMA DE INNOVACIÓN 

Pilar 10: Tamaño de Mercado 32 2 ALTA 

Pilar 11: Dinamismo de los Negocios 38,4 9 BAJA 

Pilar 12: Capacidad de Innovación 7,6 5 MEDIA 

Fuente: Universidad de Antioquia y Gobernación de Antioquia (2019) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
El Bajo Cauca cuenta con la mayor competitividad en el pilar de tamaño de mercado que responde al valor agregado 

de la subregión, es decir, al aporte al PIB de Antioquia y a las importaciones de bienes. 

La subregión Bajo Cauca tiene la menor competitividad en los pilares de instituciones, capacidades, salud, mercado 

de bienes y dinamismo de los negocios de todas las subregiones. 

La subregión tiene una baja competitividad en el pilar de instituciones principalmente por la presencia de homicidios e 

inseguridad del territorio asociados al conflicto armado; en el pilar de capacidades su baja competitividad responde a 

la baja cobertura y calidad en la educación; en el pilar de salud por la baja inversión en la primera infancia; en el pilar 

de mercado de bienes su baja competitividad responde a la baja densidad empresarial y el grado de apertura; y en el 

pilar de dinamismo de los negocios se debe principalmente a los altos requerimientos para promocionar el dinamismo 

empresarial. 
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3. Potencialidades y restricciones al desarrollo y la competitividad del Bajo Cauca Antioqueño 

A partir de la caracterización subregional, presentada, se han ordenado las principales potencialidades y restricciones 

al desarrollo y la competitividad de la subregión en sus dimensiones organizacional, gestión del conocimiento, 

gestión social, sostenibilidad y diversidad, accesibilidad y conectividad, e institucional y regulatoria, 

principalmente y a partir de estas dimensiones se han revisado las priorizaciones realizadas por el Consejo Territorial 

de Planeación de Antioquia, para su incorporación en el Plan de Desarrollo de Antioquia, Unidos por la Vida 2020 – 

2023. 

Se ha elaborado un semáforo para establecer problemáticas de mayor prioridad, por su situación deficitaria 

demarcadas en color rojo, en amarillo una priorización media y en color verde por su importancia relativa para dinamizar 

los procesos de desarrollo y competitividad. 

3.1 Matriz de priorizaciones Departamentales 
 

Teniendo en cuenta la información antes registrada y analizada de la subregión del Bajo Cauca, se realizó una 

categorización con respecto a las demás subregiones para determinar prioridades para el Departamento de Antioquia. 

Tabla 9. Matriz de altas priorizaciones del Bajo Cauca en el Departamento de Antioquia – Departamento 

Administrativo de Planeación Departamental 

 

 
Indicadores 

Posición 
prioritaria 
subregional 

Prioridad 
para 

Antioquia 

Altas necesidades básicas insatisfechas 1 ALTA 

Altos niveles de pobreza multidimensional 1 ALTA 

Baja calidad de vida 1 ALTA 

Prevalencia de inseguridad alimentaria 1 ALTA 

Baja cobertura neta en educación media 1 ALTA 

Pocas instituciones educativas físicas 3 ALTA 

Tasa de deserción escolar 1 ALTA 

Baja cobertura de acueducto 3 ALTA 

Baja cobertura de energía eléctrica 3 ALTA 

Penetración de internet fijo 2 ALTA 

Baja cobertura de alcantarillado 3 ALTA 

Baja cobertura de gas 3 ALTA 

Baja tasa de reciclaje y nueva reutilización de residuos sólidos 2 ALTA 

Alto déficit cuantitativo en viviendas urbanas 1 ALTA 

Alto déficit cualitativo en viviendas urbanas 1 ALTA 

Alto déficit cualitativo en viviendas rurales 1 ALTA 

Alto déficit cualitativo en viviendas rurales 3 ALTA 

Alta presencia de homicidios 1 ALTA 

Hogares donde las personas no se sienten seguras y muy seguras en el barrio o 
vereda donde viven 

1 ALTA 
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Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
Tabla 10. Matriz de priorizaciones medias del Bajo Cauca en el Departamento de Antioquia – Departamento 

Administrativo de Planeación Departamental 

 

 
Indicadores 

Posición prioritaria 
subregional 

Prioridad para 
Antioquia 

Desempleo 4 MEDIA 

Valor agregado (Aporte al PIB de Antioquia) 4 MEDIA 

Mortalidad por desnutrición en menores de 5 años 4 MEDIA 

Mortalidad materna 4 MEDIA 

Cobertura de educación superior 4 MEDIA 

Cobertura de agua potable 5 MEDIA 

Lesiones personales 6 MEDIA 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
Tabla 11. Matriz de bajas priorizaciones del Bajo Cauca en el Departamento de Antioquia – Departamento 

Administrativo de Planeación Departamental (mayor importancia relativa para dinamizar los procesos de 

desarrollo y competitividad) 

 

 
Indicadores 

Posición prioritaria 
subregional 

Prioridad para 
Antioquia 

Baja mortalidad por infarto agudo de miocardio (IAM) 8 BAJA 

Baja mortalidad por cáncer de mama 7 BAJA 

Baja mortalidad por cáncer de próstata 9 BAJA 

Baja mortalidad por suicidios 9 BAJA 

Bajos intentos de suicidio 9 BAJA 

Baja cobertura neta en transición 7 BAJA 

Pocos hurtos a personas 8 BAJA 

Baja mortalidad por accidentes de transporte 9 BAJA 

Baja presencia violencia intrafamiliar 9 BAJA 

Baja presencia violencia sexual 9 BAJA 

Fuente: Gobernación de Antioquia (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 

 
3.2 Priorizaciones del Bajo Cauca en el Departamento de Antioquia – del Consejo Territorial de 

Planeación de Antioquia - CTPA 

Teniendo en cuenta el concepto dado por parte del CTPA al Plan de Desarrollo Departamental y las prioridades dadas 

en el Plan de Desarrollo Departamental, se realizó una comparación con las subregiones de Antioquia de diferentes 

variables para priorizar los temas de seguimiento de la subregión del Bajo Cauca. 
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Tabla 12. Matriz de priorizaciones del Consejo Territorial de Planeación de Antioquia 

 

 
Prioridades del CTPA en el Bajo Cauca 

 
Prioridades para Antioquia 

Altos niveles de pobreza ALTA 

Bajo logro educativo ALTA 

Alto déficit cualitativo en viviendas rurales ALTA 

Desempleo en las mujeres ALTA 

Presencia de empleo informal ALTA 

Baja eliminación de excretas ALTA 

Altos homicidios ALTA 

Alta deforestación ALTA 

Presencia de violencia (conflicto armado) ALTA 

Aporte al PIB departamental inferior al 5% MEDIA 

Fuente: CTPA (2020) – Elaboración: Equipo de trabajo 
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4. Potencialidades y restricciones subregionales 

Se destacan las potencialidades y restricciones de la subregión a nivel de los talleres subregionales y a su vez la 

construcción teniendo en cuenta el desarrollo del perfil subregional, las prioridades del Consejo Territorial de 

Planeación de Antioquia – CTPA y los talleres subregionales. 

4.1 Potencialidades y restricciones de los talleres subregionales 
 

En la subregión se generaron tres grupos en los cuáles se permitió identificar las principales potencialidades y 

restricciones de la subregión. 

Potencialidades 

 
● Los suelos de la subregión cuentan con un alto potencial agrícola con una especialización importante en los 

cultivos de arroz del Departamento por la presencia de humedales que le permiten estas producciones. 

● Se cuenta con una biodiversidad importante que suministra servicios ecosistémicos a la región y permite un 

equilibrio en los ecosistemas con alta presencia de fuentes hídricas, fauna y flora. 

● La subregión cuenta con una alta conexión con Antioquia y los Departamentos en parte por la región de La Mojana 

que es reconocida por la presencia de humedales y sus ventajas productivas frente al Departamento y al país. 

Restricciones 

 
● La producción de arroz se va para otros territorios (La Sabana – Córdoba y Sucre) sin tener un aprovechamiento 

en la región ni en el Departamento de Antioquia. 

● Pérdida de potencial en biodiversidad por la alta deforestación por los grupos ilegales, la minería y la subutilización 

de los suelos como afectación directa a las fuentes hídricas con impactos sobre la pérdida de las especies,  

además, de la afectación de los humedales de La Mojana. 

● Afectaciones a las fuentes hídricas que han generado la pérdida importante de especies y sus actividades 

alrededor de la riqueza generada por el agua. 

● Baja accesibilidad debido al mal estado y falta de pavimentación de las vías que no permiten unas penetraciones 

oportunas a cultivos y comercialización de los productos agrícolas hacia las cabeceras municipales y baja 

conectividad en términos de acceso a servicios de internet que han generado una ausencia de educación superior. 

● Presencia de inseguridad con significativos aumentos en los últimos años y violencia a causa de los grupos al 

margen de la ley que generan un conflicto armado. 

4.2 Potencialidades y restricciones para el desarrollo subregional 
 

Se hace necesario establecer técnicamente, cuáles son las fuerzas dinamizadoras de desarrollo y cuales las tensiones 

y restricciones que puedan afectar esa dinámica, por lo que se destacan las siguientes restricciones y potencialidades, 
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definidas complementariamente a través del diagnóstico subregional elaborado por el grupo técnico del proyecto, como 

base para establecer y validar e implementar estrategias de desarrollo competitivas y sostenibles para las subregiones. 

Su identificación se da utilizando un modelo conceptual de competitividad sistémica que reconoce las siguientes 

dimensiones: organizacional, gestión del conocimiento, gestión social, sostenibilidad y diversidad, accesibilidad y 

conectividad, institucional y regulatoria: 

4.2.1 Potencialidades 
 

Tabla 13. Potencialidades 

 
Organizativa 

- Organizaciones sociales y comunitarias con importantes incidencias en la agenda subregional como 
defensoras de los derechos humanos principalmente en pro de la solución del conflicto armado que 
ha atravesado el territorio. 

Gestión del 
conocimiento 

- Cuenta con instituciones de educación superior que potencializan el talento humano e incide sobre 
los aspectos de la población. 

Gestión social 
- La subregión cuenta con la menor incidencia en intentos y muertes por suicidio lo que hace 

potencialmente estable en temas psicosociales con alta presencia de felicidad. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sostenibilidad y 
diversidad 

- La subregión cuenta con una dinámica económica importante en el renglón minero como principal 
generador de valor agregado por la concentración de producción de oro del Departamento y además 
por extracción de plata. 

- Concentra una actividad agrícola significativa en los cultivos de arroz, yuca, plátano y ñame dada por 
la fertilidad del territorio. 

- La subregión cuenta con un atractivo turismo social por sus potencialidades en diversidad cultural y 
ambiental. 

- Haciendo uso de la riqueza hídrica de la subregión por el río Cauca, Nechí y otros, los habitantes 
realizan actividades de pesca artesanal y acuicultura. 

- Importante presencia de grupos étnicos que le han permitido al territorio tener regulaciones 
ambientales en los espacios de asentamientos de estas poblaciones como defensa por los servicios 
ecosistémicos. 

- Potencial en conectividad y producción agrícola principalmente del arroz por la región de La Mojana 
que permite una integración y propuestas de desarrollo subregional con un alto potencial para el 
territorio y las personas. 

- Por las conexiones viales hacia la Costa Atlántica se ha desarrollado una actividad comercial en el 
eje vial aprovechando la importancia de quienes transitan. 

Accesibilidad y 
conectividad 

- Bajo Cauca tiene una posición geoestratégica importante y trascendental que le permite a Antioquia 
conexiones con la Costa Atlántica y varios territorios del país. 

Institucional y 
regulatoria 

- La subregión como territorio impactado por el conflicto armado y sus afectaciones se ha consolidado 
como un territorio de paz con avances en el Programa de Desarrollo con Enfoque Territorial – PDET 
Bajo Cauca y Nordeste Antioqueño. 
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4.2.2 Restricciones 
 

Tabla 14. Restricciones 

 
Organizacional 

- Consumo de arroz importado que requiere de pagos de aranceles, sin un consumo del arroz 
producido en la región que potencializa la economía local y genera importantes integraciones entre 
los territorios. 

Gestión del 
conocimiento 

- La subregión requiere de mayor educación y fortalecimiento en las vocaciones del territorio que le 
permita una mayor potencialización económica con importantes apoyos a las condiciones de las 
personas. 

 

 
Gestión social 

- Subregión con alta vulnerabilidad social concentrando el mayor índice de pobreza multidimensional 
de Antioquia que genera limitantes en el desarrollo del territorio alterando las condiciones de vida de 
la población en donde se presentan altos déficits en viviendas y baja cobertura en servicios públicos. 

- Territorio que a pesar de contar con producciones agrícolas cuenta con una alta inseguridad 
alimentaria agudizando las problemáticas sociales y de salud de los habitantes. 

Sostenibilidad y 
diversidad 

- El territorio como gran productor en minería ha tendido a la alta deforestación y degradación de los 
suelos generando una insostenibilidad ambiental además de los inadecuados procesos productivos 
que agudizan sus problemáticas ambientales. 

Accesibilidad y 
conectividad 

- Mal estado de las vías internas de la subregión que no permite una adecuada accesibilidad y 
conectividad entre todos los territorios interfiriendo en el desarrollo de las condiciones de la población 
como movilización de los productos agrícolas, acceso a educación superior, internet, etc. 

 
 

Institucional y 
regulatoria 

- Es una subregión con importancia económica en el sector minero y agrícola que genera una alta 
informalidad en el empleo con bajas remuneraciones y poca seguridad laboral que no ha estado 
regulada por el estado. 

- Presencia de problemas de orden público causado por los homicidios que alteran la seguridad y 
convivencia de la subregión como territorio con mayores muertes por esta causa en Antioquia. 

- Violencia e inseguridad por la presencia de grupos al margen de la ley que han propiciado conflictos 
en la subregión. 
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5. Estrategias de desarrollo sostenible y competitivo diverso para las regiones del Departamento De 

Antioquia 

5.1 Restricción estructural subregional: 
 

Desarrollo de actividades económicas con altos impactos ambientales que limitan el potencial competitivo de las 

actividades agropecuarias, mineras e industriales. 

5.2 Potencialidad estructural subregional: 
 

Suelos con alta productividad para la producción agropecuaria con alto desempeño en las actividad minera e industrial 

con potencialidades de conservación y restauración para una mayor competitividad del territorio. 

5.3 Estrategia subregional 
 

Mejorar la posición competitiva y equitativa de la actividad minera, agropecuaria e industrial, sostenible y diversa de la 

subregión integrada a la subregión de La Mojana y conectada con el Valle de Aburrá, el Oriente y el Caribe colombianos 

Esta estrategia subregional se sustenta en los siguientes pilares estratégicos: 

 
5.3.1 Estrategia organizativa 

 

5.3.1.1 Objetivo central 

 
Promover una articulación entre los municipios de la subregión con una planificación conjunta con inclusión de las 

comunidades para potencializar el sector agropecuario, minero y ambiental. 

5.3.1.2 Objetivos estratégicos 

- Realizar encuentros a nivel subregional desde la Gobernación de Antioquia con el apoyo de las alcaldías 

municipales donde participen organizaciones y la sociedad civil con el fin planificar prioridades en común 

- Generar proyectos en pro de la potenciación agropecuaria sostenible principalmente los cultivos de arroz y 

ganadería. 

- Realizar proyectos de formalización de la minería y explotación de forma sostenible. 

 
5.3.2 Estrategia de gestión del conocimiento 

 

5.3.2.1 Objetivo central 

 
Capacitar a la población con programas de educación superior que respondan a las especializaciones de la subregión 

y permitan mejorar la competitividad y las condiciones de la población. 

5.3.2.2 Objetivos estratégicos: 
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- Instalar instituciones de educación media y superior que permitan una mejor cobertura y acceso a la formación y 

capacitación de las personas. 

- Crear programas educativos que respondan a las vocaciones del territorio que permitan la intervención del talento 

humano de la subregión. 

- Generar programas de apoyo como incentivos económicos y becas a la población que les permita el acceso a la 

educación superior. 

5.3.3. Estrategia de gestión social 
 

5.3.3.1 Objetivo central 

 
Mejorar los niveles sociales y las condiciones de calidad de vida debido a la concentración de los altos índices de 

pobreza. 

5.3.3.2 Objetivos estratégicos 

- Generar programas de apoyo a proyectos de emprendimiento que permitan la generación de empleo. 

- Realizar programas de apoyos económicos para el mejoramiento de viviendas con cobertura de servicios públicos 

estables. 

5.3.4 Estrategia de sostenibilidad y diversidad 
 

5.3.4.1 Objetivo central 

 
Fomentar la adecuada producción agropecuaria en la subregión por la alta deforestación y degradación de los suelos 

que han generado una insostenibilidad ambiental. Para esto se hace necesario mayor reforestación en las zonas, 

especialmente en las periferias de la región y se pase a una economía agropecuaria y minera sostenible con 

diversificación de los cultivos en este caso el arroz y producción de leche e incentivar las capacitaciones. 

5.3.4.2 Objetivos específicos 

- Crear proyectos de reforestación en el ámbito de la silvicultura que potencialice los suelos para la producción de 

cultivos sostenibles. 

- Dar capacitaciones en educación ambiental que mitiguen las actividades antrópicas con altas degradaciones al 

medio ambiente. 

- Generar y apoyar proyectos productivos sostenibles para la producción agrícola y lechera sostenibles. 

 
5.3.5 Estrategia de accesibilidad y conectividad 

 

5.3.5.1 Objetivo central 
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Mejorar la conectividad vial interna de la subregión que no permite una adecuada accesibilidad y conectividad entre 

todos los territorios interfiriendo en la baja participación en educación superior y conectividad a internet en la región 

del Bajo Cauca. 

5.3.5.2 Objetivos estratégicos 

- Generar proyectos de mejoramiento y mantenimiento de las vías internas de la subregión. 

- Mejorar las conexiones en las zonas rurales del territorio tanto de vías como en telecomunicaciones. 

- Mejorar los medios de comunicación para la movilización y transporte de personas y productos de zonas rurales 

a zonas urbanas de la subregión. 

5.3.6 Estrategia institucional y regulatoria 
 

5.3.6.1 Objetivo Central 

 
Disminuir la alta informalidad en el empleo con bajas remuneraciones y poca seguridad laboral, en su gran mayoría 

asociados a problemas en el sector minero y agrícola y problemas de violencia e inseguridad por la presencia de 

grupos al margen de la ley en el Bajo Cauca. 

5.3.6.2 Objetivos estratégicos 

- Realizar desde la administración pública control, regulación y acompañamiento en los proyectos mineros 

informales que permitan una mejor seguridad laboral y mejores remuneraciones 

- Contar con mayor fuerza pública para el control de grupos al margen de la ley que han propiciado conflictos en la 

subregión para mejorar la seguridad 
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