
Grupos étnicos
Ejes temáticos prioritarios
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PERFIL SUBREGIONAL
GRUPOS ÉTNICOS: PUEBLOS INDÍGENAS

En Antioquia: 37.628 (0,6%) 

La población indígena se 
concentra principalmente en la 
subregión del Urabá, seguida 
de Bajo Cauca y Occidente.

El 27% de la población 
indígena se encuentra 
registrada como víctima del 
conflicto armado.

Fuente:	DANE(2018)	y	Gobernación	de	Antioquia	(2020)



PERFIL SUBREGIONAL
GRUPOS ÉTNICOS: PUEBLOS INDÍGENAS
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Fuente:	DANE(2018)



PERFIL SUBREGIONAL
GRUPOS ÉTNICOS: NEGRO, MULATO, 
AFRODESCENDIENTE Y AFROCOLOMBIANO

En Antioquia: 312.112 (5,22%)

La población se concentra 
principalmente en la subregión 
del Urabá, Bajo Cauca y 
Magdalena Medio.

El 42% se encuentra registrada 
como víctima del conflicto 
armado.

Fuente:	DANE(2018)	y	Gobernación	de	Antioquia	(2020)



PERFIL SUBREGIONAL
GRUPOS ÉTNICOS: NEGRO, MULATO, AFRODESCENDIENTE Y 

AFROCOLOMBIANO

Fuente:	DANE(2018)
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POTENCIALIDADES Y FORTALEZAS

ü Capacidad (movilización política, negociadora, autogestión)
ü Reconocimiento territorial en el ordenamiento político administrativo 

del país
ü Incorporación de los resguardos en los ecosistemas del país 
ü Conocimiento tecnológico en agricultura, minería y actividades 

económicas
ü Culturas ancestrales propias 
ü Avances en los Planes de Desarrollo Enfoque Territorial (PDET) en 

las comunidades negras, mulatas, afrocolombianas y 
afrodescendientes

ü Formas organizativas son autónomas y autosostenibles



Fuente:	CTPA	(2020)	,	Gobernación	 de	Antioquia(2020)	 y	DANE	(2018)

ALTAS PRIORIDADES
Bajo acceso a servicios públicos
Alto analfabetismo
Baja cobertura en educación
Bajo logro educativo
Trabajo informal
Alta pobreza
Bajos niveles de calidad de vida
Bajo nivel de gobernanza y autonomía 
Población victima del conflicto armado
Bajo reconocimiento de su diversidad cultural 
No hay fortalecimiento al fondo de desarrollo indígena
No hay fortalecimiento al sistema de justicia propia JEI
No se incluye un plan de vida indígena ni plan de etnodesarrollo



Ejercicio: Validar ejes temáticos 
prioritarios para el seguimiento a la 
gestión del desarrollo de los grupos 

étnicos.

üGrupos de trabajo en Zoom:
üPriorización grupos étnicos de ejes temáticos 

prioritarios: Problemas y Fortalezas



Ejercicio: Validar ejes temáticos prioritarios para el seguimiento 
a la gestión del desarrollo de los grupos étnicos.

Con base en la información y conocimiento
que ustedes como líderes de sus poblaciones
y territorios tienen y de las prioridades y
fortalezas que nos acaban de presentar,
Identifiquen dos problemas y dos fortalezas
que consideran prioritarios.



Ejercicio grupal: duración 15 min.
1. A continuación van a ir a grupos pequeños aleatorios, que se arman

automáticamente.
2. Si les aparece un letrero diciéndoles que el anfitrión lo ha invitado a

unirse a un grupo pequeño, solo debe darle aceptar o ENTER y el
sistema los enviará al respectivo grupo.

3. Cuando estén en el grupo nombren un moderador/a y un relator/a,
(pueden ser la misma persona si así lo desean).

4. El moderador/a deberá conducir la conversación y propiciar que
todos/as participen. Es importante tener claro los nombres de las
personas del grupo. Quien haga la relatoría debe escribirlos.



Ejercicio grupal:
5. La persona designada para la relatoría deberá tomar nota de los

aportes de todo el grupo. Esto puede hacerlo en una hoja de papel
o en un documento de Word.

6. La pregunta es la siguiente: Con base en la información y
conocimiento que ustedes como líderes de sus poblaciones y
territorios tienen y de las prioridades y fortalezas que nos acaban de
presentar, Identifiquen dos problemas y dos fortalezas que
consideran prioritarios.

7. Cuando regresen de los grupos el relator/a anota las respuestas en
el chat.


