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CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACIÓN DE ANTIOQUIA (CTPA) 
 

ANEXO 3: PLAN DE ACCIÓN 2022 – Versión Final 
 

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer el funcionamiento del Consejo Territorial de Planeación de Antioquia, en el cumplimiento de sus funciones, principalmente 

en el seguimiento del Plan de Desarrollo de Antioquia, la interacción con los CTP municipales, la consolidación del Sistema Departamental de Planeación y 

el relacionamiento con el Consejo Nacional de Planeación y el Sistema Nacional de Planeación. 

OBJETIVOS ESPECIFICOS: 

1. Fortalecer las capacidades del CTPA para el seguimiento y control social de las líneas estratégicas, componentes y programas del Plan Departamental 

de Desarrollo 

2. Elaborar y publicar conceptos sobre la ejecución del Plan de Desarrollo de Antioquia y la Rendición de Cuentas del Señor Gobernador de Antioquia 

3. Participar en el fortalecimiento Sistema Departamental de Planeación en el conocimiento de la ley 152 de 1994 y la Ordenanza 37 de 2021  

4. Fortalecer el uso de las redes sociales, la página web, el espacio virtual del CTPA y los micrositios de cada sector que visibilicen sus procesos de 

planeación territorial participativa 

5. Fortalecer herramientas e instrumentos que contribuyan al mejoramiento continuo del funcionamiento del CTPA 

ENFOQUE METODOLÓGICO: 

• Planeación Participativa en la gestión del desarrollo local y regional 

• Planeación – Acción - Participación 

• Información – Consulta – Participación – Compromiso 

• Democracia de Participación 

• Pluralidad, Diversidad, Equidad, Sostenibilidad 

• Interacción Pública, Social y Privada 

• Transdisciplinariedad y Complejidad 

• Aprendizaje Experiencial Constructivo 

• Planeación Estratégica 

• Marco Lógico 

• Presencialidad - virtualidad 
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CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACIÓN DE ANTIOQUIA (CTPA) 
PLAN DE ACCIÓN 2022 – Versión Final 

 
LINEA ESTRATEGICA 1: Fortalecimiento del CTPA 
 

RESULTADO ESPERADO 
(incluir el # de personas 

participantes)  

ACTIVIDADES 
FACTORES DE COSTO Y 

LOGÍSTICA 

FECHAS 
PROBABL

ES 
PRODUCTOS 

Gestionar las actividades 
del CTPA mediante la 
coordinación de los 5 
integrantes de la 
Presidencia Colegiada. 
Objetivos: 1, 3, 5 

• Nueve (9) Jornadas virtuales de trabajo de la 
Presidencia Colegiada. 

• 2 jornadas presenciales. 

• (Reuniones extraordinarias virtuales). 

• Reunión virtual de coordinación de las Mesas 
Directivas del CTPA y del SDPCyCS 

• Talento humano: 
Coordinador 
Experto en 
Gestión del 
Desarrollo, 
Profesional en 
Desarrollo 
Territorial, 
Profesional en 
Gestión Social 

• Logística: 
Plataforma 
virtual, 
herramientas de 
comunicación, 
soporte de 
sistemas, 
alimentación, 
alojamiento, 
Materiales de 
trabajo, locación, 
mobiliario 

 Diez 
meses. 
Ver 
cronogra
ma 

• Memoria de once (11) reuniones de 
Presidencia Colegiada del CTPA, 
realizadas 

• Memoria de reunión de CTPA y del 
SDPCyCS 

Coordinar con los 34 
integrantes del CTPD las 
acciones para el 
seguimiento y control 
social al PDA 
Objetivos: 1,3,5 

• Cuatro (4) plenarias virtuales del CTPA. 

• Una (1) jornada presencial del CTPA para 
presentar el Concepto sobre el PDA -2021, al 
Gobierno Departamental (julio). 

• Una (1) Jornada presencial del CTPA, para 
hacer balance y proyecciones del CTP 2022-
2023 (noviembre) 

• (Reuniones extraordinarias virtuales). 

Seis 
bimestre
s:  Ver 
cronogra
ma 

• Memoria de seis (6) sesiones del 
CTPA. 

• Actualizada Memoria anual de gestión 
del CTPA (Informe Anual) 

Desarrollar habilidades y 
capacidades en el CTPA 
para la formulación de 
conceptos y seguimiento 
sobre el PDA  
Objetivos: 1,2,5 

• Revisión y ajuste de la metodología 
participativa del proceso, por parte de la PC y 
las Comisiones temáticas (líneas del PDA) 

• Reuniones de las comisiones de seguimiento al 
PDA [la cantidad es definida por cada 
comisión, en principio, tres (3) rondas por cada 
una de las cinco (5) comisiones] 

• Cinco (5) talleres virtuales de las comisiones 
del plan con sectores aliados. 

Abril – 
julio 
Concept
o y 
pronunci
amiento 
en 
Agosto 

• Memoria del seguimiento CTPA – PDA. 

• Metodología de participación de 
Sociedad Civil en el seguimiento al 
PDA (Talleres sectoriales) 

• Memoria de 5 talleres sectoriales de 
comisiones CTPA. 1 por comisión. 

• Concepto del CTPA sobre seguimiento 
al PDA y documentos de soporte 

• Pronunciamiento público sobre 
ejecución del PDA 2023, en 2021 

Apoyo administrativo y 
técnico a las actividades 
del CTPA. 

• Realización de Convocatorias, actas y 
memorias 

• Talento humano: 
Profesional 
social para 

Marzo – 
noviembr
e 

• Gestión Documental del CTPA, 
funcionando (Archivo y 
correspondencia) 
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Objetivos: 1,2,3,4,5 
 
. 

• Manejo de archivo, bases de datos y 
correspondencia 

• Edición y corrección de estilo, de conceptos y 
demás textos del CTPA 

• Coordinación operativa DAP - CTPA 

• Obtención de información con DAP - 
Gobernación de Antioquia, entidades públicas, 
Municipios, sectores y de encuestas 

asistencia 
administrativa y 
técnica 

• Registro de bases de datos 
actualizadas en el marco del plan de 
acción 2022. 

• Actas de reunión con 
DAP/Gobernación. 

• Repositorio de información estadística y 
documental digital 

Apoyo de comunicaciones 
a las actividades del 
CTPA. 
Objetivos: 1,2,3,4,5 
 

• Actualización del Plan Anual de 
comunicaciones 

• Alimentación de mensual del Sitio WEB 

• Actualización de redes sociales, apoyo a 
Presidencia Colegiada del CTPA 

• Creación de espacio virtual de interacción con 
usuarios externos 

• Creación de micrositios (aplicativo) para 
ingreso de informes y opiniones de comunidad 
por sector que visibilicen planeación territorial 
en página web 

• Producción de piezas comunicacionales de 
eventos, boletines y comunicados 

• Edición y Difusión de material pedagógico 

• Actualización de Manual de Imagen 
Corporativa 

• Edición y 
diagramación de 
Publicaciones 
virtuales y físicas 
de cartillas, 
conceptos CTPA, 
boletines, 
comunicados. 

• Servicios 
técnicos de 
diseño, uso y 
actualización de 
Plataforma virtual 
(hosting, )  

• Instrumentación 
de Manual de 
Imagen 
Corporativa del 
CTPA          

Marzo – 
noviembr
e (9 
meses) 

• Plan de Comunicaciones 2022, 
formulado y ejecutado 

• Página Web actualizada 2022 

• Redes sociales gestionadas en tiempo 
real por el CTPA 

• Espacio de interacción virtual con la 
ciudadanía, funcionando 

• Repositorio de información en página 
web, actualizado 

• Publicación del Concepto sobre 
seguimiento PDA año 2 

• Boletín bimensual del CTPA (5) 

• Comunicados periódicos (5) 

• Cartillas de gestión del CTPA 
actualizadas (2): Seguimiento al PDA / 
Apoyo al seguimiento a los PDM en la 
perspectiva subregional 

Promover la consolidación 
del CTPA y su relación con 
el DAP 

• Conformación de la Mesa Gobant – CTPA 
trabajo CTPA - DAP Antioquia, para 
seguimiento a recomendaciones del CTPA e 
intercambio de experiencias: 
o Primera Mesa: en cinco (5) reuniones (una 

por línea del PDA) con las Comisiones de 
Seguimiento del CTPA al PDA 

• Talento humano: 
Coordinador 
Experto en 
Gestión del 
Desarrollo, 
Profesional en 
Desarrollo 
Territorial, 

Mesa 1: 
marzo -  
Mesa 2: 
mayo 
Mesa 3: 
julio 

• Ayuda Memoria de cuatro (4) 
Reuniones de Mesa de Trabajo, DAP – 
PC-CTPA: 
o Sustentación de avances por 

líneas en la ejecución del PDA 
2021 

o Retroalimentación del concepto del 
PDTPA sobre el PDA 2021 
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o Segunda Mesa Para retroalimentar el 
Concepto Seguimiento a PDA 2021 

o Tercera Mesa: reunión virtual para 
coordinar encuentros de economía 
Campesina  

o Cuarta Mesa: Reunión virtual para 
coordinar encuentro virtual de 
ordenamiento ambiental 

Profesional en 
Gestión Social 

• Experto 
ambiental por 
producto 

• Logística: 
Plataforma 
virtual, 
herramientas de 
comunicación, 
soporte de 
sistemas, 
Materiales de 
trabajo 

 Mesa 4: 
Septiemb
re 
 
Encuentr
o POD y 
el POTA: 
Septiemb
re 

o Memoria de reunión DAP – PC-
CTPA sobre Economía Campesina 

o Memoria de Mesa DAP – PC -
CTPA sobre Ordenamiento 
Territorial y Ambiental 

• Un (1) encuentro 
virtual entre CTPA y 
DAP para socializar 
avances del POD y el 
POTA en el 
departamento, en 
especial Interacción 
de Consejos de 
Cuenca, CTPM y 
CTPD 

 

• Organizar y realizar un (1) encuentro virtual 
sobre Ordenamiento Territorial y Ambiental en 
Antioquia 

 

• Memoria de encuentro DAP – CTPA, de 

avance en el seguimiento a la 

implementación del POD y el POTA -

2022 (Interacción de Consejos de 

Cuenca, CTPM y CTPD) 

 

  



 
 

Página 5 de 7 

Línea Estratégica 2: Fortalecimiento del Sistema Departamental de Planeación Territorial SDPT y su Secretaria Técnica 

 
RESULTADO ESPERADO 
(incluir el # de personas 

participantes)  

ACTIVIDADES FACTORES DE COSTO Y 
LOGÍSTICA 

FECHAS 
PROBABLES 

PRODUCTOS 

Facilitar la planeación 
participativa alrededor del 
Desarrollo económico y 
social y rural en Antioquia 
Objetivo: 1, 5 

• Organizar y realizar un (1) encuentro virtual 
con Sector Económico, con énfasis en 
Economía Campesina  

• Talento humano: 
Coordinador 
Experto en 
Gestión del 
Desarrollo, 
Profesional en 
Desarrollo 
Territorial, 
Profesional en 
Gestión Social 

• Experto 
económico por 
producto 

• Logística: 
Plataforma 
virtual, 
herramientas de 
comunicación, 
soporte de 
sistemas, 
alimentación, 
Materiales de 
trabajo, locación, 
mobiliario 

• Gastos de viaje y 
estadía para 
consejeros(as) 
no institucionales 
y por excepción, 

En el segundo 
semestre a 
definir, agosto 

• Memoria de encuentro virtual 
“Economía Campesina en 
Antioquia” 

• Pronunciamiento del CTPA: 
lineamientos subregionales para 
el Desarrollo económico y social 
del campesinado en Antioquia 

Generar el concepto sobre 
el PDA desde la visión de 
los municipios y territorios 
y del seguimiento 
subregional al PDA 
Objetivos: 1, 2, 3, 4, 5 

• Consulta virtual a nueve (9) subregiones sobre 
seguimiento al PDA 2020 – 2023, durante 2021 

• Nueve (9) Encuentros Subregionales con los 
CTPM para el año sobre capacitación para el 
seguimiento subregional a los PDM 
o Priorización de cuatro (4) territorios para 

encuentro mixto (presencial y virtual), uno 
(1) en primer semestre y tres (3) en el 
segundo semestre 

o Criterios (acceso a virtualidad, y a 
presencialidad, iniciativa, liderazgo, apoyo 
económico y recursos) 

Ver agenda de 
encuentros 
subregionales  
 

• Memoria de consulta subregional 
sobre seguimiento al PDA 

• Memoria de Encuentros 
Subregionales de capacitación 
para el seguimiento a los PDM 

• Documento de Apoyo al manejo 
de Indicadores S&E de los PDT. 

Promover la articulación 
departamental para el 
seguimiento de planes de 
desarrollo. 
Objetivos: 1, 2, 3, 4, 5 

• Preparación y realización del Tercer Encuentro 
Departamental de Planeación Territorial - 
Tema: Segundo Seguimiento al PDA 2020-
2023, año 2021 

Octubre 

• Memoria del Tercer Encuentro 
virtual 2022 y Asamblea del 
Sistema Departamental de 
Planeación de Antioquia - SDPA 

Promover la consolidación 
del Sistema Departamental 
de Planeación 
Objetivos: 2, 3, 4 

• Preparación y realización de un (1) encuentro 
virtual de delegados subregionales de la 
Secretaría Técnica del SDPA 

• Preparación y realización de dos (2) 
Encuentros presenciales o virtuales de la ST-
SDPA 

Abril, Julio, 
septiembre 

• Memoria de tres (3) encuentros de 
la Secretaría Técnica del Sistema 
Departamental de Planeación. 

• Reporte de avances en el Plan de 
Acción 2022 del SDPA y su 
Secretaría Técnica 
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• Seguimiento con organismos de control, al 
compromiso municipal para el apoyo a los 
CTPM 

• Atención a consulta periódica de la ST-SDPA, 
para la ejecución de su Plan de acción 2022 

algunos 
funcionarios 

• Memoria de consulta a 
organismos de control sobre 
apoyo de las Entidades 
Territoriales a la labor de los CTP 

• Memoria de acompañamiento del 
CTPA a la ST del SDPA 
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Línea Estratégica 3: Participación en el Sistema Nacional de Planeación Participativa (SNPT) 
 

RESULTADO ESPERADO 
(incluir el # de participantes)  

ACTIVIDADES FACTORES DE COSTO Y 
LOGÍSTICA 

FECHAS 
PROBABL

ES 

PRODUCTOS 

Coordinar con la 
Secretaría Técnica del 
Sistema Nacional de 
Planeación – STN, para el 
desarrollo de las acciones 
de la Región Antioquia - 
Eje cafetero 
Objetivos: 3 

• Preparación y realización de un (1) Encuentro 
presencial de Presidentes de CTPD, Antioquia 
- Eje Cafetero para coordinar su participación 
en el SNP (STN, Presidentes de CTPD, 
Presidencia Colegiada de la ST-SDPA) 

• Definición de mecanismos para elección de 
Delegados Regionales 

• Participación en 2 reuniones virtuales 
nacionales de la STN 

• Talento humano: 
Coordinador 
Experto en 
Gestión del 
Desarrollo, 
Profesional en 
Desarrollo 
Territorial 

• Logística: 

Herramientas de 

comunicación, 

soporte de 

sistemas, 

alimentación, 

Materiales de 

trabajo, locación, 

mobiliario 

• Tiquetes aéreos 
y gastos de viaje 
para dos (2) 
consejeros, 4 
días 

Segundo 
semestre 
(A definir) 

• Documento de Apoyo a elaboración de 
documentos sobre Planeación 
Participativa en Colombia: Perspectiva 
subregional - Antioquia - Eje Cafetero 

• Memoria de realización del Encuentro 
del Sistema Regional de Planeación – 
SRP, Eje Cafetero 

Promover la coordinación 
con el Sistema Nacional de 
Planeación. 
Objetivos: 3, 5. 

• Preparación y participación en el Congreso 
Nacional de Planeación Territorial [en Arauca, 
dos (2) Consejeros participantes: Hombre y 
Mujer] 

• Participar en la gestión para la reforma a la Ley 
152 de 1994 

Segundo 
semestre 
(A definir) 

• Memoria de participación de los 
consejeros territoriales de Antioquia en 
el congreso de Arauca 

• Memoria de Apoyo técnico y logístico a 
la gestión del STPA en el Consejo 
Nacional de Planeación y en el SNP 

 


