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Objetivo del Encuentro: 
Generar un espacio de socialización y diálogo entre los diferentes actores estratégicos de la 
gestión territorial participativa, sobre el Desarrollo, la competitividad y la sostenibilidad 
Territorial en el Departamento de Antioquia y afianzar estrategias para el fortalecimiento de 
capacidades del Sistema Departamental de Planeación de Antioquia.



Avanzamos en el Fortalecimiento del Sistema Departamental de Planeación

Fortalecimos capacidades para el seguimiento de los CTP a los Planes de 
Desarrollo Territoriales

Socializamos las prioridades de desarrollo subregional y departamental

Como actores estratégicos participamos en la construcción compartida de futuro 
del desarrollo territorial sostenible y participativo del Departamento de Antioquia.

Resultados esperados del Encuentro: 
Los participantes en el Encuentro:



• Objetivo 1. Articulación del Consejo Territorial de Planeación Departamental 
con los Consejos Territoriales de Planeación de los 124 municipios de 
Antioquia y del Distrito de Turbo, al igual que con el Consejo Nacional de 
Planeación.

• Objetivo 2. Fortalecer la labor del Consejo Territorial de Planeación
Departamental a partir de la asesoría y el acompañamiento técnico para el
seguimiento al Plan de Desarrollo Departamental Unidos por la vida 2020 -
2023.

• Objetivo 3. Apoyar administrativa y logísticamente la labor del Consejo
Territorial de Planeación Departamental.

Objetivos del Plan de Acción 2020 del CTPA



Encuentros virtuales subregionales Encuentro virtual de etnias y victimas

• Identificar el estado actual de los
Consejos Territoriales de Planeación
Municipales.
• Formular un plan de mejoramiento y
fortalecimiento de sus capacidades para
que puedan ejercer las funciones
previstas en la normatividad y políticas
vigentes.
• Permitir la articulación entre el CTPA y
los consejos territoriales municipales.

Compartir los avances de los
consejeros convocados en la gestión
de las prioridades sectoriales en los
Planes de Desarrollo Territorial y
acordar acciones para fortalecer sus
capacidades de gestión organizacional
y su articulación al Sistema
Departamental de Planeación.

Objetivos de los encuentros



Participación subregional

Encuentro-taller subregional Municipios que 
participaron

Consejeros que 
Participaron

Occidente 7 24
Bajo Cauca 2 9
Urabá 8 26
Norte 13 38
Nordeste 6 22
Magdalena Medio 6 17
Suroeste 11 40
Oriente 16 50
Valle de Aburrá 9 38
Etnias y víctimas N.A 21
Total 78 285



• Consejeros y consejeras conocen y validan las prioridades de desarrollo subregional

• Consejeros y consejeras tienen claridad sobre las pautas para el seguimiento y
evaluación de los planes de desarrollo territoriales.

• Consejos Territoriales de Planeación (CTP) pueden responder el cuestionario
preparado para el fortalecimiento de sus capacidades organizacionales

• Consejeros y consejeras informados de cómo opera el Sistema Departamental de
Planeación

• Se han elegido 18 delegados de la subregión ante el Sistema de Planeación
Departamental.

Resultados Alcanzados en los talleres 
subregionales



Actividades del primer momento

ØPresentar las orientaciones estratégicas para el fortalecimiento 
organizacional de los CTP y del Sistema Departamental de Planeación

ØPresentar Orientaciones para el seguimiento a la gestión de los PDT, desde 
las prioridades locales, subregionales y departamentales.

ØCompartir las estrategias de desarrollo propuestas para las Subregiones de 
Antioquia



Gestión Pública Orientada a Resultados
La Gestión para Resultados:
“Orienta a los actores del desarrollo, para generar el mayor valor
público posible a través del uso de instrumentos de gestión que, en
forma colectiva, coordinada y complementaria, deben implementar
las instituciones públicas para generar los cambios sociales con
equidad y en forma sostenible, en beneficio de la población” (BID,
2010).



El seguimiento le permite a los Consejos Territoriales 
de Planeación:

üGenerar alertas tempranas para la consecución de sus metas, en los
planes de Desarrollo Territorial.

üProducir información pertinente para tomar decisiones de política
üIncrementar la transparencia y fortalecer la rendición de cuentas.
üEvaluar el desempeño de las Entidades Territoriales. Fuente: Departamento

Nacional de Planeación, pág. 21, (2018).



CADENA DE VALOR DE LA GESTIÓN PÚBLICA

Insumos Actividades Productos Resultados -
impacto

Objetivos 
específicos 

Objetivo 
general

Estructura de la cadena de valor

Fuente: Departamento Nacional de Planeación (2019) 



EL ENFOQUE DE MARCO LÓGICO EML



Proceso para realizar seguimiento a los temas prioritarios definidos por los CTPM, 
en sus conceptos sobre los planes de desarrollo municipal

v El CTP define los temas prioritarios para la
gestión ante la administración municipal

v Identifica en el PDT, los programas y proyectos que
contribuyen a solucionar problemas o aprovechar oportunidades

v Elabora un tablero de control con indicadores a utilizar en cada tema prioritario, línea base,
meta cuatrienal y las metas anuales y se definen los porcentajes de ejecución previstos
para cada año y se calculan faltantes de cada año

v Se hace un análisis del desempeño y se plantean requerimientos de acción institucional para el
cumplimiento de las metas del PDM en los temas prioritarios



Condiciones previas al 
Seguimiento al Plan de 

Desarrollo Territorial

Proceso de 
seguimiento al 

PDT

Informes 
del 

seguimient
o al PDD

Fase 1 Fase 2 Fase 3



Fase 1. Condiciones previas al 
Seguimiento al Plan de Desarrollo 

Territorial

Fase 2. Proceso de 
seguimiento al PDT

Fase 3. Informes del 
seguimiento al PDD

Formulación del 
plan de trabajo del 
CTP para el 
seguimiento al 
PDT (Comisiones 
temáticas de CTP)

Selección de los 
temas 
(Programas) e 
indicadores 
prioritarios para el 
seguimiento

Definición de 
indicadores, 
línea base y 
metas del PDT

Definición de roles 
de los actores que 
participarán en el 
seguimiento del 
CTP al PDT

Definición de fichas 
técnicas de 
indicadores

Paso	1
Paso	2

Paso	3
Paso	4 Paso	5



Fase 1. Condiciones previas al 
Seguimiento al Plan de Desarrollo 

Territorial

Fase 2. Proceso de 
seguimiento al PDT

Fase 3. Informes del 
seguimiento al PDD

Paso	1

Registrar la información de 
seguimiento al PDT, en el 

tablero de control - matriz de 
seguimiento, previamente 

diseñada

Definir rutinas de 
seguimiento al PDT –
registrar – analizar -

verificar Producir 
información 

complementaria
Paso	2

Paso	3



Fase 1. Condiciones previas al 
Seguimiento al Plan de Desarrollo 

Territorial

Fase 2. Proceso de 
seguimiento al PDT

Fase 3. Informes del 
seguimiento al PDD

Informe a la ciudadanía 
y a las entidades 

presentes en el CTP -
Retroalimentación

Paso	2
Paso	3

Informe anual a la Entidad 
Territorial: Pronunciamiento 
sobre avances y pendientes 

del PDT

Paso	1
Informe acumulado de vigencia y de 
periodo de gobierno – 4 años



Gracias por su participación


